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Uvod

Vlastni hodnoceni §koly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Toto vlastni hodnoceni 8koly je zpracovéano za obdobi dvou skolnich rokd, 2005/2006 a 2006/2007. Navrh struktury vlastniho hodnoceni skoly
byl projednan na konferenci kolegia ugiteld v zaii 2006. Dale byla zpracovana ,,Kritéria sebehodnoceni $koly* jako pedagogicky vnitini roéni
pfedpis €.2 ze dne 11.9.2007, zafazeny v Organiza¢nim ¥adu $koly a zarovett zahrnuty do Skolniho vzd&lavaciho programu jako ,,Cile, kritéria a
nastroje v jednotlivych oblastech hodnoceni“ v kapitole ,,Autoevaluace a jeji evaluatni &innosti, jeZ je obsaZena v Knize I. Vlastni hodnoceni
Skoly bylo projednavano na konferenci kolegia ugitelti v pritb&hu obdobi dle stanoveného harmonogramu.

Vlastni hodnoceni $koly je zpracovano dle vyhlasky €.15/2005 Sb., JiZ se stanovi ndleZitosti dlouhodobych zamérG, vyroénich zprav a vlastniho
hodnoceni $koly.
Hodnoceni je zaméfeno na:

O
O

O

cile, které si $kola stanovila zejména v ,,Koncep&nim rozvoji skoly* jako ,,Roéni pedagogicky predpis“ zafazeny v organiza¢nim ¥adu
posouzeni, jakym zpiisobem $kola plni tyto cile s pfihlédnutim k dal$im ciliim, uvedenym zejména v RVP ZV a odpovidajicich pravnich
pfedpisech

oblasti, ve kterych $kola dosahuje dobrych vysledkd a oblasti, ve kterych je tieba troven vzdélavani zlepsit, véetné navrhi piislugnych
opatteni.

Mezi hlavni oblasti vlastniho hodnoceni $koly byly zatazeny:

O

o 0 O 0 0

podminky ke vzd&lavani

pribeh vzdélavani

podpora koly Zakim a studentiim, spoluprace s rodiéi, vliv vzajemnych vztahi Skoly, z&k, rodi¢h a dalich osob na vzd&lavani

vysledky vzdélavani Zaki a student

fizeni Skoly, kvalita personalni préce, kvalita dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil

trovent vysledkii prace 3koly, zejména vzhledem k podminkdm vzd&lavani, ekonomickym zdrojiim, které byly dale podrobng
rozpracovany v SVP do osnovy ,,Oblasti hodnoceni®. Skola by se rada postupné vSemi jejimi souddstmi zabyvala v piitich hodnocenich.

1 Pfiprava hodnoceni

Pro vlastni ziskdni podkladi a vypracovani hodnotici zpravy byl feditelkou Skoly sestaven tym viech pracovnich zafazeni - feditelka §koly,
vychovny poradce, metodik prevence, organizagni grémium, personalni grémium, pedagogické prémium, tfidni ugitelé, Spolek rodi¢d a ostatni
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zaméstnanci Skoly ve viech sledovanych hlavnich oblastech hodnoceni. Na konferenci kolegia uciteld v zaff 2006 byla projednana podstata
vlastniho hodnoceni a jeho cile a navrh struktury vlastniho hodnoceni Skoly. Vzhledem k velikosti Skoly byli v&len&ni do tymu pracovnik@ pro
zpracovani hodnoceni vSichni pedagogiti pracovnici. Pro zpracovani zpravy byl vytvofen tym koordintorti, ktefi b&hem celého procesu
vlastniho hodnoceni $koly organizovali sbér a vyhodnocovani informaci. Jejich kompetence byly pfesng pfedem uréeny. Po projednani na
konferenci byl dohodnut harmonogram vlastniho hodnoceni Skoly:

Projedndni struktury hodnoceni - p¥iprava konference kolegia uciteld, zari 2006
Monitorovani (sbér a t¥idéni informaci) biezen - Cerven 2007
Analyza informaci Cervenec - srpen 2007

PredloZeni pracovni verze zpravy a diskuse pfipravny tyden, srpen 2007

Projednani hodnotici zpravy - kompletace a | konference kolegia uditelii, do konce zaii
zaveéretnd redakce analyzy 2007

1.1  Sbér a tfidéni informaci
Informace pro vlastni hodnoceni byly &erpany z téchto zdroji:

o pedagogickd dokumentace, utebni plany a udebni osnovy, nové vznikly Skolni vzdélavaci program
rozhovory s Zaky, uciteli a rodici ve §kole, a také s $irsi vefejnosti pfi mnohych akcich skoly
pisemné podklady, zejména zdznamy navstév, riznych akei a kontrol, vyhodnoceni projekta skoly
vnitini statistické ukazatele, napt. z vyroéni zpravy, test PISA apod.
vn&j8i statistické ukazatele, napt. demografické faktory apod.
externi zdroje, napf. materialy Skolskych organt, obce apod.
informace ziskané z regionalnich &i jinych medii

O O O 0O 0 ©

Novym podkladem pro hodnoceni byl aktualni Skolni vzdglavaci program pro zakladni vzdélavani, vypracovany s ohledem na potieby
waldorfské pedagogiky. Dotazniky a ankety nepatii k prilis vyuZivanym zdrojim ziskévani informaci ve $kole. Cast&ji doch4zi k vice & méng
formalnim rozhovorim a setkdnim ve $kole v&etn& mnoha akci pofadanych Skolou s zéky, ugiteli, rodi¢i i %ir§i vefejnosti jako napf. tfidni
schiizky, bazary, dny otevienych dveii apod. Zde lze ziskat, po odstranéni subjektivnich a neopodstatnénych vyjadieni, velké mnoZstvi podkladi
pro obraz Skoly. Pro zvySeni objektivity hodnoceni jsme do ziskdvani Gdaji zapojili i rodice a vyuZili Spolek rodi¢t, jeZ ptisobi na nasi kole,
ktery doplnil informace pohledem z vn&jsku. Opakované prizkumy provadéné podle stejné metodiky v n&kolika letech po sobé& poskytly i
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zajimavé udaje o vyvoji sledovanych jevii napt. o re¥imu dne 7aku a Jejich stravovacich navycich. Pro praci s pedagogickym tymem jsme
spole¢né prosli skolenim tymové prace, komunikace i autoevaluace, hrazené z grantu JPD 3 MC Praha 5.

2 Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni §koly

Z jednotlivych oblasti (viz. P¥iloha &.2) byly dle stanovenych kritérii (viz. Pfiloha &.3) a pfijaté koncepce (viz. Piiloha ¢.1) tymem koordinatort
vypracovany okruhy s konkrétnimi body, kterymi by se $kola postupné chtéla v dalSich letech ve svych vlastnich hodnocenich zabyvat. Ty jsou
vzdy posuzovény z pohledu cilt, které si $kola stanovila, jejich plnéni a z pohledf uspéchi &i rezerv Skoly.

2.1 Program $koly

Pro tvorbu nového Skolniho vzdéldvaciho programu byla nejprve vySkolena za finanéni u¢asti MHMP koordinatorka $kolniho vzd€lavaciho
programu, kterad nasledné zacala pracovat s celym kolegiem ugitelti ve $kole. Vzhledem k pocatecni nepiipravenosti projektu a nejasnostem
v fizeni, ptevzala odpovédnost i funkci koordinatora SVP feditelka Skoly. Zaroveti tym Asociace waldorfskych $kol v CR, jehoZ byla
koordinatora SVP nasi Skoly aktivni ¢lenkou, pfipravil modelovy SVP ZV pro waldorfské zakladni $koly. Na t&chto zakladech mohli uéitelé nasi
Skoly odpové&dné vytvoiit vlastni Skolni vzd&lavaci program ¢lenény do tff knih. Prvni dv& knihy jsou prezentovany na webovych strankach
Skoly. Tteti kniha je k nahlédnuti ve sborovnach a fediteln Skoly. Prezentace SVP probghla pod zastitou UMC P5 na konferenci v zaii 2007.
V fijnu 2007 byla spravnost SVP konzultovana s pracovnikem VUP Praha v ramci projektu UMC Praha 5 a zaroveit provétena CSI pii tématické
inspekci ve stejné dobg.

Od ptivodniho systému zpracovavani tématickych planii kazdého ucitele navazujici na obecn&j$i osnovy, které zaroveit slouzily jako podklad pro
tvorbu Skolniho vzdélavacicho programu, bylo uZ po vzniku prvni verze SVP upusténo. V diivéj8i podobé se jednalo o velmi podrobné a pracné
zpracovavani, pficemz v prib&hu ¥ let, kdy byly tématické plany takto vypracovavany, se v nich informace zaCaly opakovat a staly se tak malo
kreativni pro potfeby uciteld. Tyto piivodni tématické plény byly ponechany jako inspirace a pro nésledujici roky byly zpracovany vzorové
tématické plany pro viechny predméty, jeZ jsou umistény na intranetové siti $koly v digitalni podobg.

Zapracovani individudlnich plami pro 24ky se specialnimi vzdélavacimi potiebami patii mezi standardni price vychovné poradkyné a rodice
tento krok jiz kazdorotné oekavaji. Novinkou bylo zafazeni asistentii pedagoga do préce ttidniho kolektivu tak, aby jejich pisobeni ve t¥{d&
smefovalo k budouci integraci daného Z4ka do spolecenstvi tfidy a nikoliv k jeho izolaci. U déti, kde byla tato funkce spravné pochopena i rodiéi,

byla spoluprace Uisp&ina a i nadale se dafi.
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2.2 Podminky ke vzdélavani — vnéjsi

2.2.1 Demografické a prirodni podminky

Skola se nachézi mezi zéstavbou starSich rodinnych domt v blizkosti p¥irodni rezervace Prokopské udoli. Klidné misto a blizkost chran&ného
Uzemi 1 umisténi zachranné stanice pro zranéné a opusténd zvitata poskytuje Zak@im moZnost environmentdini vychovy v praxi v mistnich
ekologickych lokalitach.

Dopravni obsluznost je velmi dobrd.P¥ibliZzné osm minut bezpe&né chiize od koly je umisténa zastavka metra B Jinonice. Jinym spojenim je
autobusova linka 149, jenZ vede od zastdvky metra B Nové Butovice pies Jinonice (kde méa 2 zastavky v blizkosti Skoly) a kon¢i na zastavce
metra A Dejvickd. MimopraZskym détem vyhovuje blizkost vlakové stanice Smichovské nadrazi (dvé zastdvky metrem z Jinonic), kde stavi
vlaky z mnoha smérfl. Urditym omezenim pro volny pohyb d&ti v okoli koly je velmi frekventovana ulice Radlicka, kterou Zaci pii cesté do
Skoly a sokolovny piekonavaji podchodem nebo pfechodem pro chodce se svételnou signalizaci, kde byvaji hlidky méstské policie (ktera s détmi
mé pravidelné besedy i praktické prochazky po okoli v ramci dopravni vychovy).

Hustota obyvatelstva v oblasti $koly je nerovnomé&rma. V okoli se nachézi n&kolik sidlist patticich do Jihozapadniho mésta, druhym smérem od
zastavby rodinnych domt, v niz 8kola lezi, se nachazi mén¢ obydlena primyslova oblast Smichova (Waltrovka).

2.2.2 Legislativni podminky

Do prace Skoly se vyrazné promitl novy skolsky zdkon a nové zavadéna reforma Skolstvi, zejména ramcovy vzdélavaci program jako zdroj pro
vypracovéani Skolniho vzd&lavaciho programu. Skola musela vénovat vétsi pozornost ochrané osobnich uidaji 74kl a vyzadat si od rodi¢t
prisluSny souhlas se zpracovavanim citlivych Gdaji zak®, rovnéZ byly vypracovany vlastni smérnice dle nového sprdvniho Fadu. Aktudlni
podoba zdkoniku prdce piinesla nékteré podstatné zmény v pracovné-pravnich vztazich, které $kole jako zaméstnavateli zkomplikovaly praci,
zejména v oblasti organizaéniho schématu a tim i zvySenych platovych narokfl. Nékteti zamé&stnanci nejsou podle zdkona o pedagogickych
pracovnicich odborn€ kvalifikovani. Problém je v malé kapacit& pfisluinych $kol a je ziejmé, Ze fada zamé&stnancii tuto podminku k pfislu§nému
datu obtiZne splni a kvalifikovana nahrada za né zatim neni.

Spddovost Skol uzdkon€nd v novém Skolském zakoné komplikuje v ptipadé nasi $koly zapis akt do prvni tidy tak, aby kritéria nastavena Skolou
mohla byt spravedlivé uplatnéna. Dit& ze spadové oblasti nemusi mit ,,dobry vztah® k waldorfské pedagogice pfesto musi byt pfednostné
umisténo do tiidy a to mliZe v budoucnu zpiisobit velké komplikace ugiteli, ktery neuplatituje béZné hodnotici prostiedky jako na jinych $kolach.
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2.2.3  Povest Skoly
Image Skoly vychazi jednak z méfitelnych &i smyslové vnimatelnych faktord, jako je Gsp&inost p¥i prijimani na stfedni Skoly, vzhled budovy a
okoli ¢i Cetnost organizovéni kulturnich akci. Subtilngjsi, ale vyznamngjsi obraz skoly je dén vyjadfenimi lidi, ktefi se setkévaji s hlubsimi

aspekty waldorfské ideje i praxe. Témito lidmi jsou pfedevsim rodi¢e naSich Zakd. Uréitou vypovédni hodnotu ma skutegnost, e waldorfskymi
rodici jsou pfedevsim lidé uméleckych a intelektualnich profesi, pro n&Z je otazka vzd&lani d&ti otazkou smyslu Zivotni cesty a Zivotniho stylu.

2.3 Podminky ke vzdélavani — vnitini

2.3.1 Persondlni problematika

Persondini strategie Skoly vychézi z narokt, jez jsou kladeny na pedagogy, ktefi by méli napliiovat waldorfské idedly. Pfijimani t¥idni i odborni
ucitelé prochazeli tiistuptiovym procesem vybéru, kdy byly zodpovédng zvaZovéany jejich odborné i lidské kvality. V prvnim kontaktu byly
feditelkou Skoly ovéfovany zakladni Gdaje o uchazegi, to znamené predevsim tdaje o vzd&lani a praxi. Druhym stupném vybéru byl dukladny
rozhovor persondlniho grémia s budoucim uéitelem, pii kterém si ¢lenové grémia vytvaieli obraz o motivaci, moralnim kreditu a schopnosti
vhledu do duchovnich zakladt waldorfské pedagogiky. Zavérenou &4sti bylo piedstaveni uchazede na konferenci kolegia, a po rozhovoru
uciteld s kandidatem jeho piijeti viemi €leny kolegia. Pokud se p¥i vybéru ukézalo, Ze uchazed v soudasné dobé nedisponuje nékterym nutnym
predpokladem pro piisobeni ve WS byly mu doporuCeny jiné cesty a moZnosti (dal3f vzdélavani, ¢aste¢nd spoluprace se Skolou nebo i vyudovani
na jiném typu $koly).

Pedagogicky sbor nasi waldorfské Skoly je dvaceti¢lenny, pfevazuji v ném zkuseni pedagogové stfedniho veku. Ag je pfevazng Zensky, vzdy jsou
v ném zastoupeni i muzi - u€itelé. Kvalifikovanost k vjuce tizce souvisi s pojetim waldorfské pedagogiky, postavené na hlavni tilloze t¥idniho
ucitele po celou dobu vyuky Zaka na zékladni $kole a prolinani se vyuéovanych piedmétd. Ugitelé maji vétinou odborné pedagogické vzdélani,
kter€ si dopliiuji studiem tiletého waldorfského seminafe nebo naopak po absolvovani seminéfe dale pokracuji ve studiu klasické pedagogiky.

Z tohoto diivodu tento rok dva ugitelé nastoupili do waldorfského prosemindte Dr.Zuzéka, ktery probih4 o vikendech b&hem koniho roku a je
zakoncen spolednym letnim soustfedénim seminaristdl. Ve vy$$ich roénicich semindfe momentalng studuji dal8i dva nasi ucitelé, dalsi dva jej
tento rok dokoncili. V dopliiujicim studiu klasické pedagogiky jsou momentaln& zapsani &tyii uditelé. Vice nez dvé tietiny ucitelt ovlada alespon
Jeden cizi jazyk. Nasi ucitelé absolvovali kurzy tymové spolupréace, komunikace a autoevaluace apod. Vétsina ugiteld se také prubézné vzdélava
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na seminafich pofadanych $kolou i mimo ni (tento rok to byly napf. n&kolikadenni seminaie ,Pedagogika jako 1¢k*, ,.Dit¢ jako hadanka®,
,,Embryogeneze a vyvoj ¢lovéka® ).

Skola uzce spolupracuje s waldorfskymi tkolami CR i standardnimi $kolami v Praze 5. V letoSnim roce zorganizovala Interni setkdni viech
waldorfskych pedagogh s tématem ,,Waldorfska pedagogika jako lék*. Tohoto &tyfdenniho setkani se zudastnili ugitelé z osmi Ceskych
waldorfskych 8kol a &tyf zahrani¢nich.

Nage $kola je ¢lenem Asociace waldorfskych $kol, kde se podili na rozvoji novych waldorfskych iniciativ, podporuje mladsi waldorfské Skoly a
spolupracuje na tvorbé alternativnich vzdglavacich programi. Na kole probihaji stalé hospitace ugiteld jinych kol a studenti. Rozvoj skoly
podporuji dva zahranicni mentori, kteti vedou po dobu nékolika tydnd seminafe waldorfské metodiky a vyucuji ve vy$sich tfidach.

2.4 Prabéh vzdélavani zaka

2.4.]1 Oreanizace, metody a formy prdce

Velkou roli na nadf &kole i v celé waldorfské pedagogice hraje individualni kreativnost a ochota pedagogt dale se vzd&lavat i v jinych oborech
lidského védéni. TFidni ucitel pak na svém piikladu ukazuje yakovi viestrannost v riiznych oborech a z tohoto diivodu mnohdy u&i i odborné
pfedméty. Kvalifikovani ucitelé jsou pak v téchto piipadech garanty vyugovaného predmétu. Ti{dni ucitelé nemaji v na$i skole jednoduchou
pozici. Velka provazanost s rodici a rodinami znamend velké dasové vytiZeni pro kazdého znich. V kazdé tid€ jsou jednou za mésic tiidni
schiizky, kde se fesi nejen vyuka déti a chovéni, ale zéroveii se kazdy ugitel pokousi o uvedeni rodi¢n do problematiky daného véku ditéte ve
smyslu waldorfské pedagogiky. Pro integrované déti je &asto piipravovana individualni vyuka se specialnim pedagogem nebo asistentem
pedagoga, mnoho ucitell se détem vénuje také ve svém volném Case, zejména pii pomoci s vyukou.

Aktivity Skoly presahuji pii vyuce Casto hranice jeji budovy a to pfedeviim v odbornych temeslnych epochach. Tieti tfida ma napi. sve policko,
které si pfipravi pro setbu obili, zaseje a sklidi jej, ptitemZ konetnym vysledkem je poté spole&né pedeni chleba. Ve ¢tvrté tiide, v epose stavby
domu, d&ti postavi domegek, ohnisté a stil s lavici — vyzkousi si tak sami v malém stavbu ve skutecnosti. V pété t¥ide Zaci pravideln€ jezdi na
olympiadu viech waldorfskych skol, kde se mimo sportu také skladaji basné a nacvicuje spoleéné divadelni pfedstaveni viech Skol. V Sesté tiide
probihaji rytifské slavnosti se zavéretnym ceremonidlem, kde nechybi pasovéni Zakii na rytife a ddmy. V sedmé tfidé Z4ci nacviCuji divadelni
hru, jeZ v pronajatém divadelnim sale zahraji pro rodice a prétele koly ve vlastnorucné vyrobenych kostymech a kulisich a poté s ni prezentuji
$kolu na divadelnim festivalu waldorfskych $kol v Pisku. V osmé tiidé déti vypracovavaji roénikové prace, v nichZ si kazdé z nich vybere téma a
zpracuje nejen pisemnou, ale i praktickou &ast — napf. vyrabi koberce, modely, tkaji, vyfezavaji apod. Poté prob&hne vefejna prezentace praci
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pfed rodici a uciteli. V devaté t¥id& si Z4ci pfipravuji zavére&né vystoupeni, at’ uZ divadelni & hudebni, v kostele sv.Vaviince. Samoziejmosti
jsou Skoly v ptirodé€, vylety, exkurze apod. Také rodice potadaji mnoho vikendovych akci pro celou tiidu.

Ve Skolni druziné pro 1. — 3. t¥idu pracuji vychovatelky, které tizce spolupracuji s t¥dnimi ugitelkami a spoleéné s nimi vedou pfedmé&t ruénich
praci, jenZ déle v ndplni ¢innosti druZiny rozvijeji. Samozfejmosti jsou ka¥dodenni vychazky do Prokopského udoli.

2.4.2 Realizace vzdéldvaciho programu

Nasi 8kolu si vybiraji zejména ti rodice, ktefi se zajimaji o waldorfskou pedagogiku &i rodice vyznavajici hodnoty zdravého Zivotniho stylu. Jsou
proto ochotni pomaéhat naptiklad pii vyzdobg tid &i se se svymi détmi radi Géastni vychazek a dalsich akei pofadanych Skolou. T¥idnim ugiteldm
se zejména v nizsich tfidich dafi dobfe spolupracovat s rodi¢i, ktefi byvaji velkou oporou aktivitdm t¥idy. Skola také umoziuje rodi¢tim
navstévovat seminafe waldorfské pedagogiky, kde mohou ziskat jesté dikladnéjsi piehled o danych tématech probiranych v jednotlivych
tfidach. Naproti tomu se diky ekologickému zaméfeni rodi¢i cely $kolni rok potykéme s Gastym vyskytem pedikul6zy u déti, protoZe rodiée
odmitaji pouZivat n€které chemické prostiedky.

VZdy na konci 8kolniho roku sestavuje kolektiv uciteld spolu s vedenim $koly kalenddri akci na cely Skolni rok, ktery je velice pestry. ProtoZe se
mnoha akei U€astni i rodiCe, organiza¢ni grémium spolu se Spolkem rodi¢t $koly koordinuje vie potfebné pro uskuteénéni akci. Jednou za dva
meésice poradame spoleCné Mésicni slavnosti. Kazda tiida, od nejmlad3ich aZ po nejstarsi aky spolu s tfidni ucitelkou, pfipravi ukdzku toho, co
se pravé naucila v jednotlivych epochach. Mladsi Z4ci vidi, co je &ek4, star$i si zase radi a s ismévem zopakuji, co uZ sami zvladli. V loniském
roce vSichni u€itelé spoleéné nacvicili Vano&ni hru, s niZ se predstavili détem a rodic¢tim. Kromé Mési¢nich slavnosti pofadame ve spoluprici
s rodi¢i Vdnocni a Velikonocni bazary. VZdy jedna tiida pfipravi desatero femesel, ktera si navstévnici mohou vyzkouSet a nauéit, probihaji
hudebni a divadelni vystoupeni a d&ti ukazuji, co vie v dilnach vytvoiily. V letodnim a lotiském roce doglo k velkému zapojeni vSech tiid a
zdokonaleni organizace. Mezitim se ndm podafilo také zorganizovat Masopust ve spolupréci se ZS Tyr3ova. Masopustni priivod masek obou
Skol proSel Jinonicemi a za doprovodu masopustni kapely dorazil aZ na $kolni hi§tg, kde se konal rej masek. Koneénou akci za $kolnim rokem
byla loni i letos zavére¢na Akademie, kde kazda tfida pfipravila zhruba dvacetiminutové divadelni predstaveni. Skolni orchestr zakii 1.stupné si
zde pfipravil uvodni blok vaZné hudby a na zavér zaznéla pisefi uditelského sboru. Vydaiila se i spoluprace se nové vzniklym waldorfskym
lyceem, jehoZ Zéaci akademii uvadgli a zaroven se sami zapojili se svym divadelnim vystoupenim.

V letosnim Skolnim roce jsme v jednotlivych kolnich grémiich (personélni, pedagogické, organizacni) spolu s feditelkou $koly pfepracovali
Organizacni 7dd, Eemuz pfedchdzela mnoh4 $koleni v orientaci se v problematice jednotlivych zdkond a vyhlaSek. Na spoleénych kolegiich
jsme fesili fadu pfipominek ze stran uitelii, vedeni §koly a rodi¢t. Vysledkem je kompletni dokumentace podle novych vyhlasek.

Ze stran rodic¢u se fedily pfipominky ohledné stravovdni Zdkii, nebot’ nemame vlastni jidelnu a dovazime ob&dy, proto neni moZny vybér z vice

jidel apod.
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Vydafilo se také mnoho mimoskolnich aktivit v podobé hudebnich krouzki (flétna, kytara, orchestr, sbor), rukodélnych krouzka (3iti, malovéni,
keramika). Na druhém stupni zacdal pracovat krouZek angli¢tiny pro star§i a pokrocilé, nabidnuta byla i mozZnost pracovat se dievem.

2.4.3  Podpora skoly poskytovana Zdkiim a studentim

Skola ma svého vychovného poradce a dva specidlni pedagogy, kteii t&sné spolupracuji s pedagogicko — psychologickymi poradnami a
specidlnimi pedagogickymi centry. Pfi vyuce integrovanych déti pomahaji asistenti pedagogii. V poslednich letech se do nasi Skoly hlasi velké
mnozstvi déti s vychovnymi a vzdélavacimi problémy. Rodice je radg€ji chtéji umistit v nas$i Skole, nez ve Skole pro déti se specifickymi
poruchami.

Na druhém stupni pracuje metodik prevence, ktery proSel mnoha Skolenimi, zajistil besedy s méstskou policii o bezpecnosti déti v silni¢nim
provozu, protidrogové Skoleni jednotlivé ve vSech tfidach druhého stupné i pro rodife. Déle prob&hlo nékolik besed s lékatkou o sexudlni
problematice v sedmé a osmé tfidé. Zacastnili jsme se také mnoha charitativnich akci — napi. U€ast na festivalu Jeden svét, spoluprice se
sdruZenim Berkat a navitéva s vystoupenim d&ti z Cetenska, pfednaska o praci neziskovych organizaci spolu s navitévou vystavy nadace Clovék
v tisni & vystava organizace ADRA. Sedma tfida pozvala staZistky z Ce¢enska - budouci ugitelky - na tyden do vyuky, kde d&ti m&ly moZnost
poznat, v jakych podminkéch se u¢i ve 3kolach v Ce&ensku. Budouci uéitelky si naopak odvazely mnoho napadii a materialti od nas. Vie probghlo
ve spolupraci s organizaci Clovek v tisni.

2.5 Vysledky vzdélavani zaki

2.5.1 Uplatnéni absolventu

Po ukondeni waldorfské zakladni Skoly si vybiraji absolventi k dalSimu studiu pievézn€ gymndzia (ve Skolnim roce 2006-2007 je z 24 Zaka
volilo 9), dale odborné stiedni $koly (ve $kolnim roce 2006-2007 to bylo 14 Zzaki), minimélni pocet absolventl odchazi na odborna ucilisteé (ve
Skolnim roce 2006-2007 to byl 1 Zak). Podobné Udaje se objevuji i v pfedchozim Skolnim roce. Z toho se da odvodit kvalita vyu€ovaciho
procesu. Smér, kterym se absolventi vydavaji jsou pfedevsim obory humanitniho razu s diirazem na vyuku jazykd (pfesto ve Skolnim roce 2006-
2007 byli ptijati 2 zaci na technické primyslové Skoly).

Z4ci, ktefi pochazeji z umsleckych rodin v této tradici ¢asto pokraduji, a proto &tvrtina absolventii tsp&iné sklada zkousky jiZ v lednu na
umélecké $koly. Se vznikem waldorfského lycea v Praze nékteii Zaci, véetn€ téch kteii diive volili gymnazium, nyni déale pokracuji ve studiu

10
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s waldorfskou pedagogikou. Tim se obecné ukazatel pro poCet pfijatych absolventd na odborné stfedni Skoly vzhledem ke gymnaziim zvysuje.
Kvalita absolventii koly se tim ale nesniZuje, pravé naopak. Zaci, ktefi odesli v poslednich dvou letech na waldorfské lyceum a stali se tak
prvnimi studenty této nové vzniklé stfedni Skoly, prokéazali velkou kvalitu osobnosti, houZevnatost, pili, kreativitu, neobvyklou vyspé&lost a
piipravenost pro novou situaci, pfed kterou byli na stfedni $kole postaveni.

2.6 Podpora skoly a zaki, spoluprace s rodici, vzijemné vztahy

2.6.1 Rizeni skoly

Definovéni organiza¢ni struktury v rdmci platnosti nového zakoniku prace mélo vliv na znovuuvédoméni si odpovédnosti za tkoly vyplyvajici
z horizontalniho ¢lenéni funkéniho schématu fizeni a tim i upfesnéni rozdéleni nékterych standardnich funkci ve $kole. (viz. novy Organiza&ni
4d). Samotna tvorby SVP neznamenala pro systém prace kolegia ucitelli Zadné vyznamné zmény pfichazejici z vnéjsku. Impulzem pro zménu
prace byla vnitfni potfeba uciteld ujasnit si vlastni zkuSenosti a postiehy z vyuky v postupné peclivé ukladanych tématickych planech, které byly
poté souhrnng, nové uspoiadany v SVP dle pravidel RVP ZV. Ostatni dokumentace skoly vznikala pribézné v diskuzich na konferencich dle
potfeb v ndvaznosti na tyto zakladni dokumenty v&etné rozvrhu hodin. CSI se p#i své praci o tento dokument opirala.

2.6.2 Ucast rodici na iizeni

Rodice naSich Zakd se velmi aktivné Ucastni nejen na akcich Skoly, ale jsou duleZitou soudasti spolutizeni $koly. Maji své ¢leny v poradnich i
vykonnych organech $koly, plnohodnotné zastoupeni maji i v nejvys$§im organu skoly — $kolské radé.

2.7 Urovei vysledki prace §koly

Sila waldorfské pedagogiky na nasi Skole vychazi z mimofadného pracovniho i lidského nasazeni uditelt. Jejich tvofivost a stala prace na rozvoji

moralnich kvalit tvoii zéklad pro vychovu svobodnych a originalnich osobnosti. Z respektovani jedine€nosti a diistojnosti kazdé lidské bytosti
vyplyva atmosféra ohleduplné pospolitosti a smysluplné tvofivosti.

11
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Waldorfska $kola neni hotovy systém, ale Zivouci organismus kraéejici k vy$sim idejim. Stalé napéti mezi realitou a idedlem, mezi zemskym a
spiritualnim vytvari uréitou Zivotni ,,nepohodu‘, kterd byva nékdy jak Zéky, tak uciteli, rodi¢i a nadiizenymi organy povazZovéana za projev chyb a
slabych stanek waldorfské pedagogiky.

Z4avér hodnoceni tématické inspekce provadéné v fijnu 2007 CSI: “Reditelka a jeji pedagogicky tym vnimaji étenaiskou gramotnost jako systém
mnoha dovednosti. Vzdélavani je procesem charakterizovanym Sirokymi kompetencemi vyucujicich a jejich usilim o podnécovani zéjmu zaka,
jejich aktivity a samostatnosti. Obohacenim vyuky o vhodné umélecké, pohybové a praktické ¢innosti umoziluji Zdktim lépe proZivat a chapat
podstatu a souvislosti jevi. Vysledky vzdélavani v oblasti ¢tenaiské gramotnosti jsou velmi dobré, jak dokazuje i umisténi v mezinarodnich
testech a UuspéSnost zakl v piijimacim fizeni na stfedni Skoly. Podminky a pribéh vzdeélavani v oblasti ¢tenaiské gramotnosti jsou nadprimérné.*

Toto vlastni hodnoceni Skoly bylo schvaleno konferenci kolegia ucitelti dne 18. fijna 2007.

V Praze dne 31. fijna 2007

Ing. Hana Strakova Praha 5 — KA
feditelka Skoly Butovicka 228/

Prilohy:

Piiloha ¢.1 — Koncepce rozvoje Skoly
Piiloha ¢.2 — Oblasti hodnoceni
Piiloha ¢.3 — Kritéria hodnoceni
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Pfiloha ¢.1: Koncepce rozvoje $koly
Udaje o $kole

Charakteristika Skoly

Z4kladnim rysem waldorfské pedagogiky je snaha o rozvoj ¢lovéka v jeho celistvosti. Vyuka vychazi disledné z vyvojovych aspekti ditéte a
zamé&iuje se predeviim na utvafeni vztahu ke svétu pomoci sil my$leni, citéni i vile. Vyu€ované pfedméty nejsou cilem, ale prostfedkem ke
komplexnimu rozvoji osobnosti mladého Elovéka. Vyraznym prvkem je péstovani humanity, tolerance k odliSnosti a porozuméni druhym.
Studium je tak zamé¥eno na probouzeni vlastniho Zivého mysleni, Sirokého souciténi, viile k zodpovédnosti a vlastni tviiri realizaci.

Zékladni $kola waldorfska zahajila svou &innost ve $kolnim roce 1992/93, kdy byla budova Skoly pronajata Méstskou €asti Praha 5 Spolku
rodi¢t. Nyni mé $kola devét jednotiidnich ro¢nikii s 204 Zaky. Aby bylo moZno realizovat uceleny tfinactilety waldorfsky vzdé€lavaci model, byla
zfizena Magistratem hl. m. Prahy Stfedni odborna $kola waldorfska, které zah4jila svoji ¢innost ve Skolnim roce 2006/7.

Skola ptivodné pracovala dle ovéfovaného vyutovaciho dokumentu ,,Waldorfska $kola“. Tento program byl tsp&sné zakongen. Nyni ma $kola
vlastni vzdé&lavaci program (uéebni plan a ucebni osnovy) schvaleny MSMT pro tuto Skolu. Ugitelé koly také pfipravili sviij $kolni vzdélavaci
program dle Ramcového vzdélavaciho programu pro Zakladni vzdélavani pro Skolni rok 2007/8.

Nejvétdimi akcemi Skoly jsou Vanoéni a Velikonoéni umélecky bazar (pofadany ve spolupraci s obCanskym sdruzenim rodi¢t) a Akademie
Skoly, jez je kazdoroéni pfehlidkou divadelnich a hudebnich pfedstaveni Zaki jednotlivych t¥id uzavirajici Skolni rok.

Pravidelna informovanost o déni ve $kole na Skolnich webovych strankach (www.wspj.cz) a pravidelné Dny otevienych dveti poméhaji dotvofit
image Skoly jako komunitni §koly oteviené vefejnosti.

Skola se velmi aktivné zapojuje do doméci (Interni setkani ugiteld, Divadelni festival v Pisku, Olympijské hry) i zahrani¢ni spoluprace
s ostatnimi waldorfskymi ¥kolami. Je sidlem Asociace waldorfskych kol CR, je &lenem Evropské rady waldorfskych §kol. Provozuje Gstfedni
webovou stranku waldorfskych aktivit v Ceské republice (www.waldorf.cz).

Uspé&snost absolventl pii piijimacich ¥izenich na stfedni $koly i zajem rodigt o piijeti d&ti do prvni tfidy je potvrzenim, Ze k demokratické
spole&nosti patii pluralitni $kolstvi, v némz se uplatiiuje pravo rodi¢ti na svobodnou volbu Skoly i pravo ditéte na plny rozvoj osobnosti.

Planovany rozvoj skoly

Zdroje pFedklidané koncepce rozvoje Skoly
a. Vychovna a vzdélavaci filozofie 8koly ( waldorfské pedagogika).
b. Analyza soutasného stavu v§ech oblasti zakladni koly, tzn. autoevaluace, ktera byla zpracovéana na zéklade:

13
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prib&zného hodnoceni vysledkid prace zaméstnanct skoly
vyro€nich zprav;

— hospitaéni ¢innosti;

— podnétld a pripominek ¢lent pedagogického sboru;

— ndzorl z fad rodic¢l.
c. Vné&jsi evaluace vzdélavacich vysledkt:

— testy firmy PISA

— matematicka soutéZ Klokan
d. Posledni inspekéni zpravy z bfezna roku 2002.
e. BIilé knihy — Narodniho programu rozvoje vzdélavani v Ceské republice, tzn. celonarodnich cild.
f. Dalsi vzdé€lavani a studium odborné literatury.

Z vy$e uvedenych dokumentd vyplyva, ze dosazené vysledky jsou ve vSech oblastech €innosti dobré a cesta $koly, zapocatd ve Skolnim roce
1992/1993, byla spravna. Dnes se proto nemluvi o nutnosti vnitini promény Skoly, ale pouze o jejim dal§im rozvoji s cilem doséhnout ve vSech
smérech €innosti vynikajicich vysledkil.

Koncepce rozvoje vychézi z uspé$né realizace soucasného pojeti.

Koncepce rozvoje $koly z hlediska strukturalniho

Oblast vychovy a vzdéldvani

Analyza soucasného stavu

Uceni je povazovano waldorfskou pedagogikou za uméni. U¢itelé poméhaji détem s laskou odhalovat svét kolem nich. Probouzeji v pravy ¢as u
déti nalezité schopnosti, umoZiluji rozvoj skutené individuality, rozvijeji socidlni inteligenci a pomahaji nalézt pfiméfeny projev svobody.
Ukoly pro tuto oblast vyplyvaji z pedagogickych dokument? 8koly:

~ ugebniho planu a u&ebnich osnov, schvalenych MSMT.

- epochovych listli - tématickych plant jednotlivych pfedméti

-z doporuéeného uéebniho planu pro 1 — 8. roénik waldorfské skoly.
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Koncepcéni zaméry

Pedagogicky proces se d&je v mnohavrstevnych souvislostech ve snaze o vytvafeni harmonie mezi v8emi vychovné-vzd&lavacimi a socidlnimi

¢innostmi. Mezi zaméry patii:

~ Vypracovat podrobné tématické plany pro jednotlivé pfedméty s popisem vhodné studijni literatury pro uditele i Zaky (Z4ci nemaji uéebnice,
pouZzivaji epochové seSity), spoleéné se seznamem stavajicich a chybé&jicich pomicek pro vyuku daného pfedmétu. Epochové listy uZivat
jako ptehled navazujicich epoch v jednotlivych tfidach.

- Vytvofit podminky pro hospitace tfidnich uditelt v jinych tfidach a naslednou konzultaci s vyudujicimi z pohledu uZiti novych poznatk do
vlastni t¥idy.

- Rozpracovat uéebni osnovy dle SVP v navaznosti na soudasny schvaleny vzd&lavaci program.

Oblast persondlni

Analyza soucasného stavu

Pozadavky na ucitele jsou opravdu mimotadné. U¢itel musi byt schopen pfedavat v€domosti a zaroven slouzit jako vzor, rozvijet individudlni
schopnosti kazdého ditéte a zaroven $ifit atmosféru souznéni a spoluprace skupiny. Vé&tSina uditeld studuje n&ktery ze seminait pofddanych
Skolou nebo jejimi partnery.

Koncepcni zaméry

Vedle univerzitniho vzdélani je tieba doskoleni ve waldorfské pedagogice, didaktice i metodice jednotlivych pfedmétii a uméleckych vychov. Je
nutné pribézné zajiStovat odborné i osobnostné zralé pedagogy, peovat o jejich daldi vzd&lavani. Vzhledem k humanitnimu zamé&feni vétSiny
uciteld je Zadouci vénovat pozornost ICT gramotnosti. Jazykova gramotnost je na Girovni poZadované EU.

Oblast vnitiniho edukaéniho prostiedi — klima Skoly

Analyza soucasného stavu

V soucasné dob¢ vzrista vyznam vychovné a socializa¢ni role $koly ve spolecnosti, kterd by méla byt rovnopravnym spole¢enstvim vzajemné se
uCicich partnert, tj. ucitell, Zakd a jejich rodich. Zaroven $kola preventivné plsobi proti disharmonickému vyvoji a pomdaha diagnostikovat a
korigovat jiZ vzniklé problémy ve vyvoji osobnosti.

Koncepcéni zdméry

Vytvofit co nejlepsi pracovni podminky pro nové zavadénou funkci asistentd pedagoga. Vychovna poradkyng pak miize provadét, vést a
kontrolovat integraci Zak® ve vSech tfidach. Ttidni uditelé vyhledavaji jeji pomoc a konzultuji své t¥idnické problémy.
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Oblast vnéjsiho edukalniho prostiedi — okoli Skoly (partnefi $koly)
Rodice

Analyza soucasného stavu

»3polek rodict* stal u zrodu waldorfské $koly v Jinonicich. Bez pomoci rodi¢t Zakd, by Skola nikdy nevznikla. Dnedni rodi¢e uZ nemaji tolik
casu a vitality, piesto jsou vztahy mezi rodi¢i a uéiteli velmi osobni a hluboké. To se projevuje na atmosféfe ve §kole i doma. Konflikty se fesi na
partnerské urovni. Rodice jsou spolutvirci $koly a ucitelé maji velky zajem tento nadstandardni stav udrZet.

Koncepcni zdmeéry

Pracovat na rozvoji a upeviiovani spolupréce s rodici a pfiznivci $koly, zejména prostiednictvim Spolku rodiéi. Nové vytvofeny spoleény organ
rodit, pedagogt a zfizovatele — Skolskou radu - zapojit do funkéniho systému spoluprace.

MS

Analyza soucasného stavu

Absolventi matefskych waldorfskych 8kol tvoii zaklad prvnich tfid zakladni Skoly. Po zapisu jsou hovory o prviiaéeich hlavnim tématem
slavnostniho kolegia s uditelkami z MS.

Koncepcni zaméry

Tato spolupréce je velmi pfinosna a je Zadouci v ni i nadale pokracovat.

v

VA

Analyza souéasného stavu

Waldorf3ti ucitelé se potkavaji jednou roéné na pravidelném Internim setkani waldorfskych uditeld, pofadanym nékterou ze zékladnich $kol v
CR. Setkavaji se i na seminétich daliho vzd&lavani pro waldorfské ucitele. Zaci s ugiteli se itastni spolednych akcich napf. olympidd, koncerti,
divadelnich pfedstaveni a vzajemnych nav§tév skol. Nékteii ucitelé uéi na vice waldorfskych $kolach v CR.

Koncepcni zaméry

Vytvéfet systém viestranné spoluprace waldorfskych kol v CR, zejména v ramci Asociace waldorfskych kol CR, jejiZz je $kola sidlem.
Vyménnymi pobyty uzce specializovanych odbornikll zvySovat uroven vyuky ve vyssich tiidach.
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Vlastni hodnoceni $koly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Zahrani¢i

Analyza soucasného stavu

rvr 7

Kazdoro¢né Skolu navstivi Zaci ¢i uitelé z cca 30 zahrani¢nich $kol. Ucitelé ze $koly se Giastni zahrani¢nich stdZi v ramci studia nebo vlastniho
zajmu. Alespoii jedna téida za rok navstivi nékterou partnerskou kolu v zahranici.

Koncepcni zdméry

PokraCovat v rozvoji mezinarodni spoluprace s waldorfskymi $kolami v Evropé€ i ve svété, a to jak v ramci Evropské rady waldorfskych skol, tak
i rozvojem piimych styki s jednotlivymi §kolami.

Zrizovatel

Analyza soucasného stavu

Waldorfskym $koldm je Sasto vy&itana jejich uzavienost. Opak je pravdou. Skola mé4 velmi bohaty mimoskolni program, ktery prezentuje na
svych Skolnich webovych strankéach i na vefejnych nasténkach a na své akce zve i zastupce ziizovatele.

Koncepéni zaméry

Zatim neni zvykem se na t€chto akcich neformalné setkavat, pfesto budeme ve svych pozvanich pokraGovat.

Verejnost

Analyza soucasného stavu

Sirdi vefejnost je nedostatedné seznamovéana s waldorfskou pedagogikou i proto, Ze systém vyvérajici z hlubokych zakladii nemuzZe byt
pochopen v kratké dobe.

Koncepéni zdméry

Systematicky pracovat na celospolecenskych tématech napf. problémech drog, Sikany, integrace Zaki. Dialog v otdzkach tykajicich se celé
spole¢nosti mize byt prostiedkem k prohloubeni z4jmu o waldorfskou pedagogiku.

Odborna veiejnost

Analyza soucasného stavu

Jako jedina waldorfské Skola v Praze jsme $kolou s velkym zdjmem o hospitace a naslechy ze strany cizich uditelii a studentli pedagogického
zaméfeni. Zarovei se Skola rada prezentuje svou dobrou praci i vysledky svého vychovného a vzdélavaciho plisobeni.
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Koncepcni zdmery

Rozsifit spolupraci s pedagogickymi fakultami v oblasti vyzkumu metodickych postupti a dosahovani kompetenci Zakd. Pravidelng pofadat ,,Dny
otevienych dvei{“. Spolupracovat snazorové pfibuznymi skupinami, usilujicimi o rozvoj progresivni pedagogiky v CR, zejména v ramci
SKAV(stalé konference asociaci ve vzdélavani).

Oblast materialné technického vybaveni

Analyza soucasného stavu

Skola ma k dispozici n€kolik budov. Hlavni vyu€ovani probiha ve dvou z nich. DruZina je v samostatném domedku. Dalsi budova slouzi jako
sklad materidlu. Télesnou vychovu maji Zaci v zimnich mésicich zaji§ténu v mistni sokolovné (stejné tak jako mésiCni slavnosti), v 1ét¢ na
vlastnim hiisti. Hlavni budova je po vné&jsi rekonstrukci a opravé socidlnich zafizeni. Pavilon ma velmi $patnou tepelnou izolaci a &astka za
topeni elektfinou je velikd. Vyuky femesel probihaji v postupné dovybavované diln€ nebo pod pfistieskem venku.

Koncepcni zaméry
V budoucnu bychom radi vybudovali za pomoci rodici s pfispénim MHMP a MC Prahy 5 novou budovu skoly, ktera by dovolila tésn&j3i souziti
obou stupitt ZSW a vyuku dle waldorfskych principti bez kompromisii zpiisobenych nedostatkem prostoru.

Strategie rozvoje Skoly z hlediska procesudlniho

Plany Fizeni rozvoje skoly (konkrétni cile $koly )

— Humanizace 3koly, jeZ by byla mistem spoluprace a partnerstvi, kde vladnou vztahy vzdjemné Gicty a dtvéry mezi ugiteli, Zaky a rodidi, v niz
kazdy ucitel je jedineény profesiondl, a proto ma dostatek prostoru k uplatnéni své osobnosti ve vyucovani pfi plnéni vychovné-vzdél. cild.

— Tvorba a plnéni celoro¢niho organiza¢niho planu $koly.

— Zkvalitnéni prace kolegia (studium, sebevzdélavani).

— Ve vyuCovani se zaméfovat na rozvoj tvoiivého mysleni zakd, G¢innou motivaci a vzbuzovani zajmu o $kolni praci. Respektovat osobnost
ditéte, posilovat jejich zdravé sebevédomi, podporovat jejich zvidavost a podnécovat jejich vestranné aktivity.

— Rozvijet ¢innosti metodickych skupin s cilem zkvalitnit vychovné-vzdélavaci praci viech pfedméti.

— Pfispivat ke smysluplnému napliiovani volného ¢asu zakt (pofadani odpolednich krouzkt v budoveé Skoly).

— Podporovani dal$tho vzdélavani vSech pracovnikd a vzajemné vyuZivani ziskanych poznatkd a podnétt pro zlep3eni celkové prace $koly.

— Organizovani dnli otevienych dveii, poskytovani informaci o waldorfské pedagogice veiejnosti.
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—  Prohlubovat praci vychovného poradce ve spolupréci s asistenty pedagogti.

— Rozvijeni konzultaéni a pfednaskové Einnosti pro Zaky i rodice.

— Zkvalitnéni vedeni pedagogické dokumentace (tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, tematické plany).

— Pokragovat v praci na $kolni knihovng. Prohlubovat informaéni vychovu ve viech pfedmétech a maximalné vyuZivat sluZeb Skolni knihovny.

—  Zkvalitnéni materialné technické zakladny (budovani $kolni knihovny, vybaveni kabinettl...) a maximalni vyuZivani zakoupenych pomicek
ve vyuce.

— Zdokonaleni diferenciace v odménovani pedagogickych pracovniki.
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Vlastni hodnoceni §koly za §kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Piiloha ¢.2: Oblasti hodnoceni

a) Podminky ke vzdélavani

o Vnéjsi podminky
Demografické podminky (Porodnost, Primérné délka Zivota, Hustota obyvatelstva, Rodinné faktory, Migrace obyvatelstva,
Dopravni obsluZnost)
Ekonomicko-technologické podminky ((Ne)Zaméstnanost, Trh prace, Platové podminky, Konkurence, Podily na trhu, Vyvoj v
podnikatelskych sektorech, Informa&ni systémy, Skolsky rozpodet, MoZnosti sponzoringu a mimorozpog&tovych zdrojir)
Pi#irodni podminky (Pfirodni zdroje, Stav Zivotniho prostiedi, Ochrana Zivotniho prostfedi)
Politické podminky (Legislativa, Skolské legislativa, Autonomie kol, Financovéni, Politick4 situace v regionu, obci)
Kulturni podminky (Uroveii vzdglavani a vzd&lanosti, PfevaZujici hodnoty, Zivotni styl v regionu, Zajem o celoZivotni
vzdélavani, Volny ¢as, Rekreace, Média)
Konkurendéni prostiedi §koly (Struktura $kolstvi v regionu, Vyvoj oboru v regionu, Spadova oblast $koly, Zajem o Skolu (obor),
Uplatnéni (Gspé&8nost) absolventti, Vztahy mezi $kolami v regionu)
Verejnost (Rodi¢e, Masmédia, Poradni organy, Komunity, Sponzoii, Komunalni politikové)

o Vnitini podminky
Personalni problematika (SloZeni pedagogického sboru, Kvalita pedagogického sboru, DVPP, Kvalita nepedagogickych
pracovnikid,Kvalita managementu, Existence persondlni strategie Skoly)
Finanéni problematika (MnoZstvi, Autonomie, Efektivita, Rezervy, Mimorozpoctové zdroje)
Zavizeni a technologie (pomucky, Skolni nabytek, vypocetni technika, internet) (Kvalita, Kvantita, VyuZitelnost, Dostupnost)
Informaéni systémy (Formy - osobni kontakt, pisemné formy,
vyuziti prostfedkt ICT apod., Efektivita)
Systémy hodnoceni kvality (Pro hodnoceni kvality vzdélavani existuje znaéné mnoZstvi metod: od pozorovani, pfes
hospitace, ankety aZ po komplexni inspekei - Hodnoceni kvality Zaky, Hodnoceni kvality u¢iteli, Hodnoceni kvality vedenim Skoly,
Hodnoceni kvality rodi¢i a vefejnosti, Hodnoceni kvality ziizovatelem a CSI)
Rizeni §koly (Struktura f{zeni, ManaZerské ¢innosti, Odborné ¥izeni, Pedagogické Fizeni, Poradni organy, Zaci a fizeni)
Koncepéni ziméry $koly (Poslani $koly, Strategické cile, Konkrétni cile a tkoly, Koncepce rozvoje Skoly)
»Nehmotné faktory" $koly (Povést, image Skoly, Charakter a tradice $koly, Domaci kontakty Skoly, Mezinarodni kontakty Skoly)
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b) Prubéh vzdélavani Zdku
Realizace vzdélavaciho programu (Charakteristika a priority $kolniho vzdé€lavaciho programu, Napliiovani profilu absolventa,
Soulad $kolniho vzdélavaciho programu s rimcovym vzdélavacim programem, Nabidka volitelnych a nepovinnych pfedméta,
MozZnosti ziskavani profesnich licenci ¢i osvédéeni, Problematika ICT, Environmentalni vychova, Individualni vyuka)
Organizace, metody a formy prace (Organizace $kolniho roku, Formy vyuky, Vztah teoretické a praktické slozky, Skolni ¥ad,
Metody vyuky, MoZnosti konzultace zakl s vyucujicimi, Samostatna prace Zakl, Podplirné opatieni pii vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, Vzdélavani mimofadné nadanych Zakd, Prevence socialné-patologickych jevi)
Podpora $koly poskytovana zakim a studentiim (Poradenstvi pro zZaky, vychovné a profesni poradenstvi na $kole, Skolni
psycholog, OPPP apod., Nabidka mimoskolnich aktivit, zajmové, sportovni ¢innost, krouzky apod., Stravovani zakd, Sluzby
7akom, Piistup k informacim, Z4kovska knihovna, studovna, Z4ci a fizeni $koly)

¢) Vysledky vzdeélavani Zakii
Rozbor vysledki prospéchu zakt
Vztah vysledkl prospéchu a absence
Ukoncovani studia
Komisionalni a opravné zkouSky
Pied€asné ukonceni studia
Pfijimaci fizeni
Kriticka mista studia
Zjistovani nazort zaka
Uplatn&ni absolventt (asp&$nost p¥i ptijimacim fizeni na VS, uplatnéni v praxi, nezaméstnanost absolventtl) a zptisoby
zjistovani,
Vysledky Zakd v soutézich, olympiadach

d) Podpora Skoly a Zdaku, spoluprdce s rodici, vzdjemné vztahy
Spoluprice s rodiéi (Formy spoluprace - komunikace s rodiéi, Tfidni schiizky a konzultace s rodi¢i, Ob¢anské sdruzeni rodicu pfi
skolach, Skolska rada, Ugast rodi&t na akcich $koly, Problémy ve spolupréci s rodiéi)
Vzajemné vztahy $koly, 2ak, rodi¢d a dalSich osob na vzdélavani (Ugast 2aki na Fizeni 8koly - zdkovské rady, samospravy,
Slenstvi zakii ve 3kolské rad® apod., U&ast rodi&d na Fzeni $koly - poradni organy, sdruZeni rodi&d, &lenstvi rodiéa ve
Skolské rade apod., Regeni pripominek, stiznosti, Vztahy k pfedstavitelim obce, firem, institucim, Vliv t€chto vztaht na
vzdé€lavani)

€) Rizeni $koly (Kvalita personalni prace, Kvalita dalsiho vzd&lavani
pedagogickych pracovnikil, Rizeni $koly, Personalni problematika)
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1 Urovesi vysledki prdce skoly
Formulace slabych a silnych stranek §koly (na zaklad€ analyzy vnitinich

podminek $koly)
Formulace pFilezitosti a hrozeb (na zakladé analyzy vné&jsich podminek $koly)

22



Zékladni 3kola waldorfska, Praha 5 — Jinonice, Butovicka 228/9 fijen 2007

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Ptiloha €. 3: Kritéria hodnoceni $koly

a) Program $koly
sledované jevy:
o plnéni schvaleného u¢ebniho planu a u¢ebnich osnov
o tvorba skolniho vzdélavaciho programu
o programové nabidky pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
ukazatele stavu:
o zpracovani tématickych pland ke vSem pfedmétim podle zadané osnovy
o vypracovani dokumentu SVP podle manualu RVP pro potieby a podminky $koly
o vyhotoveni individudlnich planti integrovanych zaki a zapracovani funkce asistentd pedagoga
metody:
o kontrola odevzdani tematickych plant
o vznik dokumentti SVP
o seznameni uciteldl a rodi¢t s individualnimi plany Zakd s SVP
b) Podminky ke vzdélavani
sledované jevy:
o personalni podminky
o materialni, technické a hygienické podminky, kvalita pracovniho prostiedi skoly
o vyuZivani finanénich zdroj
o rozvoj ekonomickych zdrojii (projekty, granty...)
ukazatele stavu:
o vliv personalnich podminek na kvalitu vzdélavani
o funk¢nost a esteticka uroveti budov a ué¢eben
o efektivita vyuzivani finanénich zdroji pro dalsi rozvoj skoly
o zabezpefovani nadstandardnich zdroji (mj. u€ast v projektech, grantech)
metody:
o pozorovani
o skupinova diskuse
o sebehodnoceni vedeni Skoly
o sebehodnoceni ucditeld
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o kontrola
c) Priabéh vzdélavani zaka
sledované jevy:
o prubéh vzdélavani se zietelem na harmonicky rozvoj zaka
o cile hodnoceni v jednotlivych predmétech
ukazatele stavu:
o ucelnost pouziti metod vyuky vzhledem k cili a t€ématu vyucovani
vyuzivani socialnich forem vzdélavani
individualni pfistup k vyuce
prostor pro individualni nebo skupinové aktivity
vyuziti motiva¢nich metod
dodrZovani stanovenych cilll hodnoceni
vedeni zakl k sebehodnoceni
prostor pro vyjadfovéni vlastniho ndzoru
o dodrZovani pravidel komunikace
metody:
o S$kolni dokumentace
kontrola a pozorovani
skupinova diskuse
sebehodnoceni vedeni $koly
sebehodnoceni tfidnich uditeld, odbornych uciteld
o hodnoceni zakl
d) Vysledky vzdélavani zaki
sledované jevy:
vysledky vzdélavani vzhledem ke stanovenym cilim vzdélavani
ukazatele stavu:
o zvladéni ocekdvanych cili
dovednost spolupracovat
dovednost komunikovat
pracovni dovednosti
podpora Zaki se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

0O 0O 0O O 0 00

O O O O

O 0 O O
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uspésné uplatnéni zaka

metody:

O

O O O 0O O

Skolni dokumentace

kontrola a pozorovani

skupinova diskuse

sebehodnoceni vedeni $koly

sebehodnoceni tfidnich uéiteld, odbornych uciteld
hodnoceni Zakt a rodica

e) Podpora skoly a zaki, spoluprice s rodici, vzajemné vztahy
sledované jevy:

O

o O O O

O

kvalita vychovného poradenstvi

pfistup k informacim Skoly a jejich pfenos

kvalita a vyuZivani rodi€ovské iniciativy

vzajemné vztahy mezi $kolou, Zaky, rodi¢i a vefejnosti
vztahy se zfizovatelem a Skolskou radou

klima, kultura a image Skoly

ukazatele stavu

(@]

0 0 O 0 0O O ©°

O

kvalita ¢innosti vychovného poradce ve vztahu k potiebam $koly, zakd a rodict
pristup pracovnikil Skoly, Zaka a rodicii k potfebnym informacim

poskytovani potfebnych informaci zakonnym zastupcim zaki

kvalita spolupréce rodict se Skolou

uroveri spoluprace $koly s odbornymi pracovisti — napt. PPP,SPC...

existence pocitu sounaleZitosti a hrdosti na $kolu

existence zietelné piivétivého prostiedi

existence daveéry Zaku (i rodi¢l) k ucitelim a vedeni Skoly

uroveni a kultura vzajemnych kontakt

metody:

O
O

Skolni dokumentace
skupinova diskuse, vzdjemné hospitace ucitelti
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o sebehodnoceni vedeni $koly

o sebehodnoceni uditeltl

o hodnoceni zaka
f) Rizeni $koly
sledované jevy:

o kvalita systémového fizeni
planovéni ¥dicich &innosti (koncepce, SVP, ro&ni plan, plan DVPP, kontrol...)
efektivita organizace Skoly
dokument - koncepéni zadmér rozvoje Skoly
dokument - $kolni ad a hodnoceni Zéka

o dokument — kriteria hodnoceni
ukazatele stavu:

o vyhodnotitelnost cilii stanovenych v koncepénim zadméru rozvoje skoly
mira spoluti¢asti pracovniki §koly na ¢innostech spojenych s fizenim Skoly
ucinnost organiza¢ni struktury ve vztahu k #{zeni $koly
ucelnost rozvrhu hodin
kvalita a efektivita $kolniho fadu a vnitinich ptedpisi Skoly
koncepéni zajisténi personalniho rozvoje
systém dal§iho vzdélavéani a samostudia ve vazbe€ na potieby Skoly
zajisténi pomoci za¢inajicim ucitelim
kvalita kontroly a hodnoceni vysledkli vzd€lavani (Z4ci)
kvalita kontroly a hodnoceni pribéhu vzdelavéani (ucitelé)

o kvalita kontroly provozu 3koly
metody:

o $kolni dokumentace
skupinova diskuse
sebehodnoceni vedeni §koly
sebehodnoceni uciteld
hodnoceni zakt

o 00 000 O 0 0 O O 0 O

0 O O O
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g) Urovei vysledkii price Skoly
sledované jevy:
o kvalita vysledkd vzdélavani
o prezentace Skoly
o spolupréce s partnery
o organizace akci Skoly — vystoupeni, pfehlidek, vystav...
o dokument — vyroéni zprava
ukazatele stavu:
o zietelnost vysledkt vzdélavani
propojeni zpétné vazby s dal$im rozvojem Skoly
prezentace $koly na vefejnosti a odezva
zapojeni Skoly do vzdélavacich projektd a aktivit
organizace vystoupeni, koncertti, vystav...
ucast Zakl na olympiadach, prehlidkach...
ucast Zakd a rodi¢h na akcich Skoly

O 0 O 0 OO0

o kvalita vyro¢ni zpravy
metody:

o}

pozorovani

kontrola

skupinova diskuse

rozhovory s absolventy Skoly, jejich rodici

O O O
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