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Uvodni slovo Feditele $koly

Tento Skolni rok jsme zah4jili nasi vystavou a pridruzenymi kulturnimi vystoupenimi ke stému
vyro¢i od zalozeni prvni waldorfské skoly, pod nazvem ,,100 let waldorfskych Skol, 100 let
moderni pedagogiky”. Vystava probc¢hla pod zastitou starostky Mestské Casti Prahy 5
Mgr. Renatou Zajickovou, ktera také vystavu slavnostné zahgjila. Expozice a doprovodny
program probihal v prostorach Portheimky, pfilehlého parku a prostranstvi pfed kostelem svatého
Viaclava. Bohaty program kulturnich a vzdélavacich akci, koncertli, vystoupeni, pfednasek i
slavnostni vernisaZ byly otevieny pro vefejnost koncertem Zz4akl a uciteld. Za zminku stoji
edukativni putovni vystava Tajemstvi vCel instalovana piimo v prostorach parku, kde se zaci
nekolika skol pomoci piipravenych her a soutézi dozvédeli mnoho zajimavosti o zivoté vcel.

Prabéh skolniho roku a mnoho pldnovanych akci a projekti byly bohuzel odsunuty z divodu
jarniho pferuseni vyuky. Cela Skola se pfizplsobuje zménam danym soucasnou situaci, ktera je
vyzvou k piehodnoceni obsahi vzdélavani, metodiky i didaktiky. Tato vyzva pfinesla hlavni
teambuildingové téma — online vyuka se vSemi disledky pro zajisténi kontinuity vzdélavani a
rozvoje kli¢ovych kompetenci nasich zaka.

Historie Skoly

Historie nasi Skoly se datuje do roku 1992, ve kterém probehlo oficidlni zahajeni ¢innosti Skoly.
Byla oteviena jedna tida prvniho ro¢niku (tehdy jesté v budovée jinonické sokolovny). Stalo se tak
z impulzu rodict, ktefi chtéli nabidnout svym détem jiny zpiisob vzdélavani, jez vice akcentuje
vyvojové potieby ditéte. Kazdy dalsi rok se pak Skola rozriistala o novou prvni tfidu a brzy se z
hlavni budovy v Butovické ulici rozsifila do aredlu v ulici Mezi Rolemi. Ve Skolnim roce
2000/2001 byl dovrsSen jeji postupny rast v pln¢€ organizovanou zakladni Skolu s deviti ro¢niky.

Po delsim obdobi hledani dalSiho, ptedev§im dispozi¢niho rozvoje Skoly byla ve Skolnim roce
2013/14 realizovéna uprava druhého ze Ctyt pavilont v ulici Mezi Rolemi a 1. 9. 2014 zacala
ivtomto pavilonu probihat vyuka. Ve skolnim roce 2018/19 byla realizovana vyznamna
modernizace a dobudovani polyfunk¢niho vyukového centra v tomto pavilonu. Vysledkem jsou
nové prostory odbornych uceben, dilen pro préci se difevem a kovem, ru¢nich praci pro praci
s textilem, pedigem, papirem a kuzi, keramiky vcetn¢ modelarny. Vznikla také mistnost
pro piipravu materidlu, predev§im dfeva, vybavend mnoha pfistroji v¢éetné velkoformatové pily
a hoblovky. Po péti letech provozu pavilonu B je patrné, jak vyznamné se tim zlepSily prostorové
podminky ptedevs§im 2. stupné a druziny. Ve spolupréci se spolkem rodict pokracuji vyznamné
upravy prilehlych pozemku v ulici Mezi Rolemi, vznikd zde souvisly multifunkéni areél (prostor
pro vyuku, sport, zeméd¢€lstvi, odpocCinek a jiné aktivity), ktery pfinasi zakiim zcela nové moznosti
traveni ¢asu piimo ve Skole a zvysuje bezpecnost jejich pohybu zkracenim ptechodt po vetejnych
komunikacich do budovy v ulici Butovicka.

Ve skolnim roce 2015/16 tak byly v arealu Mezi rolemi diky podpofie rodict piipraveny prostory
pro nové vznikajici Skolni klub pro zaky 2. stupné. Nasledné pak byla v rdmci programu zvySeni
bezpecnosti §kol MC P5 uskutednéna rekonstrukce oploceni arealu a instalace vchodového
systému na vSech objektech skoly (véetné komunikacniho systému).

Za&atkem $kolniho roku 2015/16 byla MC P5 dokondena zasadni renovace a Gprava povrchu
dvorecku mezi hlavni budovou a druzinou, ktery je celoro¢né vyuzivan o prestavkach a
po vyu€ovani druzinou. V tomto Skolnim roce bylo diky piispévku zfizovatele realizovano



znovuzprovoznéni zdzemi pro vyuku v pavilonu C v podobé 4 kabineti a pokoje pro mentory
Skoly a zahrani¢ni hosty.

Ve skolnim roce 2018/19 byla dokoncena zasadni rekonstrukce venkovniho sportovisté véetné
zahradnich tuprav pfilehlych pozemkt. Sportovisté nyni bude slouzit predevSim vyuce TV
ve vSech tfidach, dale bude vyuzito k sportovnim aktivitam Skolni druziny a v neposledni fad¢
jako prostor pro traveni volného ¢asu 74k 2. stupné v dobé velké prestavky.

Skola nabizi zakam estetické, utulné a podnétné prostiedi, které se podili na vytvateni klimatu ve
ttidach. Cast vyuky a pozorovani pfirody lze realizovat venku v chranéné krajinné oblasti
Prokopského udoli.

Zpisob vzdélavani

Waldorfsky vzdélavaci model méa ve svété tradici trvajici jiz 99 let. Podstatou je usilovani
o dosazeni souladu mezi intelektudlnim, uméleckym a mordlnim rozvojem Zéka. Pravda (véda),
krasa (uméni) a dobro (mravnost) jsou idedly, ke kterym si pieje waldorfskd pedagogika
vychovavat. Hlavni metodou tvofici prozitkovou ¢ast vyucovani je obrazné li€eni poznatkil —
vypravéni pohadek, bajek, legend atd. Ve vysSich tfidach by mél byt zdk schopen z téchto
»Zlvych pohyblivych poymt*“ tvofit jasné védecké predstavy. Ucebni predméty jsou provazany
mnoha mezipfedmétovymi vazbami tak, aby vznikl na konci Skolni dochdzky celistvy obraz. Roli
ucebnic prebiraji epochové sesity, které si sim zak s pomoci ucitele vytvaii béhem ctyitydenni
epochy, kdy se odbornému pfedmétu intenzivné vénuje. Knihy, atlasy a encyklopedie jsou
dopliikem vyuky. Uceni zaka od prvni tfidy k pfiméfenému a redlnému sebehodnoceni a praci s
chybou je smyslem slovniho hodnoceni, které ma moznost postihnout vice urovni schopnosti Zéka,
tj. stupeit vyvoje intelektu, originalitu tvofeni, napady i nasazeni vile. Ucitel¢ usiluji spole¢né
srodi¢i, aby zaci byli v dospélosti schopni samostatného, odpovédného a prosocialné
orientovan¢ho jednani. Waldorfské Skoly se nachazi po celém svété s obsahem piizpiisobenym
narodnim tradicim, historii dané zem¢ a nabozenstvi. Pfesto jistd univerzalnost ucebniho planu
otevird Siroké moznosti studentskych a ucitelskych vymén zkuSenosti, hospitaci a spole¢nych
evropskych projekti. Také naSe Skola je provdzana mnozstvim kontaktd, projektd a aktivit
s dalSimi evropskymi waldorfskymi Skolami, je ¢lenem Evropské rady waldorfskych skol
(sdruzujici vice nez 500 skol ze 17 zemi) a kazdoro¢né ji navstivi zaci €i ucitelé ze zahrani¢nich
waldorfskych Skol. V minulém Skolnim roce $kola spoluorganizovala vyznamné mezinarodni
setkani této Evropské rady, jehoZ soucasti byla rovnéZ mezinarodni pedagogicka konference,
ktera se uskutecnila na Filozofické fakulté UK, projedndvand témata se vztahovala k aktudlni
situaci ve vzdélavani.

Zhodnoceni uplynulého $kolniho roku

Skolni rok 2019/20 byl pro nasi Skolu ve znameni mnohych zmén a novych impulsti. Nékteré byly
planované, jiné priSly neoCekavané. VSechny vsak ptinesly podnéty, které mohou v rozvoji Skoly
znamenat mnoho dobrého pro pedagogy, zaky 1 jejich rodice.

Zmény v organizacni struktuie Skoly

Na zéklad¢ reflexi organizacni struktury Skoly vcetné ¢aste€ného delegovani nékterych oblasti na
kolegium, které ¢itd vSechny pedagogické pracovniky Skoly véetné asistentll a vychovateld, byly v
uplynulych letech nékteré kompetence vykonavany tzv. grémii — pedagogické grémium,
personalni grémium, organiza¢ni grémium a slavnostni grémium. Tato grémia meéla jasné
vymezen¢ ukoly, izce spolupracovala s vedenim skoly a byla jeho soucasti fadu let. Na podkladu
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reflexi a evaluace tohoto systému na zacatku Skolniho roku 2019/20 jsme se rozhodli ustanovit
novy organ, ktery by tato dosavadni grémia nahradil. V pribéhu podzimnich mésicti vzniklo tzv.
interni kolegium, které ¢italo 19 ¢lend. Tento organ mél za ukol pfevzit kompetence dosavadnich
grémii. Cilem bylo aktivné zapojit vice pedagogt do procest fizeni a rozhodovani, nalézt u¢innou
platformu pro napliiovani potieb nasi Skoly. Interni kolegium zahrnovalo 1 autonomni skupinu
zabyvajici se personalnimi otazkami — mentoring, zauceni nové¢ ptichozich pedagogt, zajistovani
oteviené¢ komunikace v oblasti personalistiky vetné feSeni problémil tykajicich se této oblasti.
Dtlezitym aspektem personalni skupiny byly vyro¢ni pohovory se vSemi pedagogickymi
pracovniky Skoly, které se zamétovaly na spokojenost, projeveni potieb a ndzora, kvalifikaci,
DVPP i tvorby tvazku pro budouci Skolni rok 2020/21. Prob&hlo rovnéz devét rozhovori s
tiidnimi uciteli auciteli odbornych piedméti, ve kterych jsme se zaméfili na analyzu
pedagogického plsobeni, UspéSnost a efektivitu prdce na urovni materialni, pedagogicke,
vychovné i1 osobni. Hledali jsme spolecné podnéty ke zlepSeni prace na téchto urovnich. Na téchto
rozhovorech aktivné participovali kromé feditele Skoly a jeho zastupce i1 dalsi ¢lenové persondlni
skupiny. Interni kolegium iniciovalo vznik odborné personalni skupiny zaméfené na piijimani
novych pedagogickych pracovnikil, ktera pracovala velice efektivné. Péci o oblast pedagogickou,
specialné pedagogickou, vychovné poradenskou a oblast preventivni péce vedli jednotlivci, kteti
jsou zaroven Cleny interniho kolegia a maji odpovidajici kvalifikaci — feditel, zastupce feditele,
specialni pedagogové, vychovny poradce a metodik prevence. Interni kolegium se zabyvalo revizi
naplni prace tiidnich uciteld, odbornych ucitelli, vychovatell a asistentll, organizaci pfednasek pro
rodice 1 pedagogy, vytvoiilo novou koncepci zapist, fesilo vybaveni nového pavilonu D vhodnym
nabytkem, tabulemi, pomutckami atp.

Snahou celého kolegia je vybudovat novou organizacni strukturu SirSiho vedeni Skoly, na konci
Skolniho roku jsme se rozhodli vyuzit formu diagnostiky organizace a oslovili jsme supervizora, v
roce 2020/21 zacne intenzivni spoluprdce na dolad’'ovani této organizacni struktury tak, aby
naplnila rozmanité pozadavky organizac¢nich potieb Skoly.

Setieni CST

Ve dnech 3. — 5. 12. 2019 nas po Sesti letech navstivila Ceské $kolni inspekce. Kromé& kontroly
dokumentace byla hlavnim pfedmétem Setieni kvalita vyuky vytvarné, hudebni a environmentalni
vychovy. Viechny tyto oblasti byly inspekci hodnoceny vyborné. Pracovnice CSI hospitovaly
vmnoha hodindch ve vSech deviti rocnicich. Navstivily hlavni (epochové) vyucovani
na 1.1 2. stupni, hodiny cizich jazykl a eurytmie. Poskytly nasim pedagogiim velmi otevienou a
kvalitni zpétnou vazbu, v hospitacich i reflexich hodin je doprovézel feditel a zastupce Skoly.
Inspekéni Setfeni se zaméfilo 1 na kvalitu sumativniho a formativniho hodnoceni, které je v nasi
Skole specifické tim, Ze od 1. do 9. ro¢niku probihd jako hodnoceni slovni. Pozornost byla
vénovana i obsahu hodnoceni na vysvédCeni s dirazem na pievod na znamky pro potieby
pfijimaciho fizeni na stfedni Skolu. PfestoZze naSe Skola poskytuje pravé v oblasti hodnoceni
naprosto nadstandardni sluzby formou mésicnich tfidnich schiizek, ale piedev§im nabidkou
pravidelnych individudlnich konzultaci (tripartit), bylo Skole doporuceno, abychom nas systém
hodnoceni obohatili o cCetnéjsi pisemnou zpétnou vazbu rodi¢im. Dal$im doporucenim byla
daslednéjsi kontrola kvality a vypovédni hodnoty sumativniho hodnoceni na vysvédceni vcetné
zminénych prevodli na zndmky. Pravé tato dvé doporuceni jsme obratem zacali aplikovat.
V 1. pololeti probihaly reflexe vypovédni hodnoty sumativniho hodnoceni na vysvédceni,
v piipad¢ zjisténi nedostatkid byla danym pedagogiim nabidnuta odborna pomoc kolegt, kteti jsou
v této oblasti zkuSenéj$i. Rovnéz jsme zavedli hodnoceni do zdkovskych knizek ¢i epochovych
seSith v pribehu skolniho roku.



Dalsi oblasti, na kterou se CSI zaméfila, byla prace se zaky s SPU a OMYJ, préace ve $kolni druzing,
DVPP a kvalifikace pedagogi.

Vysledky Setfeni CSI jsme sdileli v pedagogické radé, radé skoly i vykonné radé rodi¢t a zahrnuli
jsme je do strategickych planti na dalsi obdobi.

Dalsi, tentokrat telefonickd, navitéva CSI probéhla v zadatcich karantény, kdy bylo predmétem
zjisténi, jak se Skola dokdzala vyrovnat se situaci a zajistit distancni vyuku. NaSe Skola reagovala
na statni opatfeni kreativné (viz kapitola Karanténa), vedeni $koly poskytlo pracovnici CSI
podnétné impulzy, které pak mohly byt sdileny a napomoci dal§im Skoldm v této nesnadné situaci.

Karanténa

Na karanténu a preruseni prezencni vyuky nebyl nikdo z pedagogl pfipraven. Za vytvoreni
funkéni platformy pro distancni vyuku dékujeme celému vedeni Skoly, které rychle reagovalo na
nové vzdélavaci potfeby zdki a vysoce efektivni schopnosti spoluprace kolegia a vSech
zameéstnancu Skoly veetné angazovanosti a aktivité rodict a jednotlivet.

V prvnich dnech kdy nikdo nevédél, jak dlouhé bude toto obdobi a vladni opatfeni se ménila ze
dne na den. Ve Skole se schazela mald ak¢ni skupina pod vedenim feditele Skoly, ktera
komunikovala s tfidnimi uciteli a ti pak nasledné s rodi¢i a zaky. Béhem 3 dnua vznikla koncepce
tzv. Portalu pro rodice, ktery se stal jednim z pilith komunikacni platformy pro distan¢ni vyuku.
Kazda tfida zde ma prostor pro komunikaci, ktery je roz¢lenén na jednotlivé predméty, kam
ucitelé vkladaji zadéani prace pro zaky. Pedagogové nadstandardné komunikovali s jednotlivymi
zaky, ptipadné jejich rodinami. Kazda tfida pracovala v jedine¢ném a osobitém rezimu, ktery byl
urcovan charakterem konkrétni tfidy 1 podnéty tfidnich ucitela.

Kromé Portalu pro rodi€e byl iniciovan ojedin€ly projekt - Radio Prokop, internetové radio, které
si mohl naladit kazdy, kdo ma pfistup k internetu. V jedné ze tfid bylo vytvoieno celé studio
vybavené potiebnou technikou k co nejkvalitn€j§imu pienosu rozhovort, vyuky, hudby atd.
Hlavnim bodem programu byla audio vyuka zaki jejich tfidnimi a odbornymi uciteli, ktera
probihala na zivo, vypravéni, jazykové hadanky a skece, oslavy narozenin po telefonu, pisnicky na
ptani, vecery s vaznou hudbou, odborné pfednasky o virech a ochrané zdravi, vecery s pred¢itanim
autorskych basni posluchact, pisni¢ky a hudebni doprovod nasich uciteld hudby, pravidelna
vecerni pohadka pro déti a dokonce zde byl i prostor pro télesnou vychovu v podobé kazdodenni
ranni rozcvicky. Radio Prokop nebylo uréeno pouze zaktim, ale i dospélym posluchac¢tim, osloveni
byli i absolventi nasi Skoly. Probihaly zde rovnéz rozhovory s vyznamnymi osobnostmi, besedy,
dal$i pfednaSky na aktudlni témata, cetba na pokracovani a v neposledni fadé Goethiv Faust,
kterého nastudovali v podobé rozhlasové hry pedagogové Skoly spolu s byvalymi absolventy
Skoly. Radio Prokop zaznamenalo velky uspéch nejen na na$i Skole, ale i v SirSich kruzich
vetejnosti a v dalSich Skolach, které mohly vybavené studio vyuzit.

Ve Skole fungoval dalkovy socialni systém vzdjemné podpory a pomoci. V piipadé nemoci
n¢kterého z pedagogli nebylo problémem najit suplovani a pomoc ostatnich kolegt.

Komunikaci s rodi¢i prostfednictvim dvou dotaznikli a také piimou telefonickou a mailovou
komunikaci jsme zjiStovali spokojenost déti 1 rodi¢li se zavedenymi opatfenimi a novym
systémem. Jejich zpétna vazba piispéla k moznosti dolad’ovani a vylepSeni.



Na konci $kolniho roku probihal omezeny provoz Skoly, do kterého se zapojili ucitelé, asistenti 1
vychovatelé. Zaci 9. tfidy se pfipravovali na piijimaci zkousky na stfedni Skolu.

Kolegium mélo vice ¢asu pro dikladné reflexe pedagogického procesu v uplynulém skolnim roce
ve vsech tfidach, vcetné reflexe ptisobeni dil¢ich organt skoly.

Vybavenost

Tento Skolni rok byl ve znameni zasadni zmény v prostorovych moznostech Skoly. Nejvétsi
a zésadni akci bylo dokonceni stavby nového pavilonu D v ramci projektu ,,NavySeni kapacity za
ucelem socialni inkluze”. Nova budova poskytne po dokonceni moderni a vybavené prostory pro
vyuku 2. stupné (4 kmenové ucebny, 1 prezentac¢ni uc¢ebna, 2 ucebny pro délenou vyuku, sborovna
a multifunkéni sdl) a zlepsi propojeni mezi budovami Skoly. S ohledem na obdobi karantény, které
zasahlo také do harmonogramu stavebnich praci a s ohledem na omezeni vyuky ve druhém
pololeti je zahdjeni vyuky v nové budové planovano od skolniho roku 2020/21. K mens$im, ale
vyznamnym akcim pattily upravy nedavno dokonceného prostoru vcelina a zastieSeni altanu pro
potieby skolni druziny.

V oblasti vybavenosti se nejen v souvislosti s distan¢ni vyukou v dobé karantény vyznamné
posililo vybaveni pro dista¢ni vyuku ve formé Skolnich zafizeni pro tvorbu a produkci tisténych
materiall, pro tvorbu a distribuci audiovizudlnich pofadii a materidlti (napt. Radio Prokop),
vedeni distanéni vyuky, jeji celkovou koordinaci zahrnujici rodice a Zaky tiid (rodi€ovsky interni
portal) a také ve form¢ osobnich technickych prostiedki pro ulitelskou praci z domova. Doslo
také k modernizaci vnitini komunikacni platformy (Skolni portdl) a vyhodnoceni pilotniho
provozu Skoly OnLine.

V ramci projektu podpory 3D tiskovych technologii MC Prahy 5 byla koncem roku rozsifena 3D
dilna o dvoutryskovou 3D tiskdrnu, kterd svoji technologii dovoluje dostupny tisk naro¢nych
vytiskll véetné podpor. V ramci podpory vyroby ochrannych pomicek v dobé karantény byla 3D
dilna vyuzita pro tisk soucasti.

SWOT analyza

SWOT analyza vychéazela z vyhodnoceni dotaznika rodict, zakt 1. a 2. stupné, vedeni skoly,
pedagogt, vychovatelek a asistentli pedagoga. Jeji soucasti bylo i skupinové Setfeni, kterého se
zucastnili vSichni pedagogové, ktetfi po skupinach 4-5 osob diskutovali piinosy i slabé stranky.
Samostatné pracovala skupina asistentd pedagoga. Navratnost dotaznikidi zakt byla na 1. stupni
35%, na 2. stupni 45%, u rodi¢ti 44% a u pracovnikii Skoly pak 95%.

Vedeni skoly SWOT analyzu nésledné zpracovalo a na pedagogické rad¢ sezndmilo s vysledky
kolegium. Rodice byli s vysledky sezndmeni na zasedani rady Spolku rodica.

Z obsahlych bodl zamétujicich se na riizné aspekty zivota skoly byly analyzovany silné stranky,
prilezitosti, slabé stranky a hrozby.

Na zéklad¢ vysledklt SWOT analyzy jsme na pravidelnych ctvrtecnich konferencich projednavali
cesty a metody vedouci k podpofte ptilezitosti a slabych stranek.



Silné stranky

Slabé stranky

aktivni zapojeni rodi¢l do vzdélavaciho procesu a podpory
Skoly

Skolni stravovani (mame pouze vydejnu, prostory pro
stravovani jsou ne zcela dostate¢né z hlediska umisténi
jidelny, akustiky prostoru atd)

vynikajici procento DVPP se zfetelny pfesahem do vyukové
praxe

kvalita obédu neodpovida dle pedagogti, rodi¢t i zaku
kvalité zdravého stravovani

vysoka motivace Zaku a rodicu o celostni rozvoj osobnosti,
ktery Skola svym SVP nabizi

absence dostatecnych prostord pro vyuku z hlediska
velikosti i estetiCnosti prostoru

dobra uroven komunikace a spoluprace mezi pedagogy a
zapojeni pracovnik(l do procesu rozvoje a fizeni skoly,
intenzivni spoluprace pedagogl v kazdotydennich
konferencich

vybaveni Skoly - nékteré pomUcky, vybaveni prostor

pedagogové povazuji svou praci na této Skole za
smysluplnou

dopravni dostupnost pro nékteré zaky

vyborna nabidka komunikace s rodi¢i v€etné intenzivni
Getnosti tfidnich schiizek, besed, kruhovych stold,
konzultaénich hodin, webovych stranek

prevence patologickych jevl oSetfena Sirokou nabidkou
projektl, systémem tridnictvi (jeden ucitel vede svou tfidu
po dobu 9 let), rodinnym charakterem Skoly (mala
Skola,kde se vSichni znaji), nabidkou smyslupinych
volnocasovych aktivit, spoluprace s odborniky

védoma prace s pouzivanim technologii (jejich absence ve
vyuce u mladsich zaku, kde jsou povazovany technologie
za Skodlivé)

vzdeélavaci program v souladu s poznatky vyvojové
psychologie, rozvijejici harmonicky vSechny slozky
osobnosti zaka a vedouci zaka k zajmu o svét a
celozivotnimu vzdélavani

Prilezitosti

Hrozby

vyuziti stavajiciho arealu pro stavebni rozvoj Skoly

nedostatek uciteltl, uvadgjicich ucitelti a kvalitnich
mentort

vyuziti blizkého okoli Skoly pro vyukové a mimovyukové
aktivity

inkluze - nepfipravenost ucitelll pro vzdélavani
pedagogl pro vzdélavani déti s podporou

DVPP, prohlubovani znalosti waldorfské pedagogiky a
novych trendll ve vychové a vzdélavani

vysoké naroky na pfipravu ugitel(l waldorfské skoly

vysoky zajem novych uchazecl o nastup do Skoly

zékonna zapisova kritéria

intenzivné;jSi a kvalitnéjSi nabidka rozvoje déti s SPU a OMJ

novelizace RVP, ktery by nezohledrioval specifika
waldorfské pedagogiky

Sirsi analyza a nabidka odborného poradenstvi v oblasti
feseni osobnich problém, konfliktd, Zivotnich krizi pro
jednotlivé Zaky, tfidy, skupiny, rodiny i pedagogy

narUstajici rozmach technologii, které maji pfimy
negativni vliv na schopnosti zakl v oblasti kognitivni,
emotivni i voIni

moznost rozsifeni nabidky vzdélavani stfedoskolského -
waldorfské lyceum v bezprostredni blizkosti aredlu Skoly

Sirsi nabidka oblasti prevence patologickych jevi -
seminare,hlubsi diagnostika prevence patologickych jevu
ve skupinach a tfidach




Silné stranky

Budeme pokracovat nejen v udrzeni urovné vyse uvedenych oblasti, ale chceme je ji nadale vice
rozvijet.

Co se ty€e zminovaného DVPP hodlad vedeni Skoly i nadale plné¢ podporovat své pedagogy
v dal§im vzdélavani vcetné dopliiovani si pottebné kvalifikace, a to jak plnou podporou
individudlnich iniciativ, tak nabidkou skupinového vzdélavani na vybrana témata (viz Plany a cile
dvouletého rozvoje skoly).

Dals§im z cila je prace na posilovani dobré a efektivni komunikace, spoluprace mezi pedagogy,
zapojeni do fizeni Skoly a posileni spolupriace pedagogii v konferencich. JiZ ve Skolnim roce
2019/20 jsme rozsifili péCi o personalni oblast strukturovanymi rozhovory se vSemi cleny
pedagogického sboru, zavedli jsme nové zmeny v oblasti fizeni Skoly, vznik tzv. interniho kolegia
jakozto orgéanu, ktery se ma intenzivné vénovat spolupodileni na feSeni otazek tykajicich se Skoly.
V roce 2020/21 budeme spolupracovat s externim supervizorem, ktery ndm ma pomoci tuto oblast
jesté 1épe zorganizovat (viz Plany a cile dvouletého rozvoje Skoly).

V oblasti pouzivani technologii a sociélnich siti chceme nabidnout rodi¢im, pedagogim, zakiim
druhého stupné prednasky a diskusni féorum — kulaté stoly pod vedenim odbornikii a preventistti.
Po probéhlém obdobi karantény (jaro 2020) je tato otazka velmi aktudlni, je nutné seznamit se s
vyzkumy na téma vlivu ICT, socidlnich siti atd. na Zaky.

Préaci na hlubsim pochopeni vzdélavaciho programu waldorfské skoly véetné poznatkii a aplikaci
vyvojové psychologie do kazdodenni pedagogické praxe bude hlavnim tématem spole¢ného studia
1 konferenci kolegia. Hlavnim cilem je zdravy vyvoj, vychova a vzdélani zaka.

PrileZitosti

Jednou z nejvétSich prilezitosti je pro nasi Skolu novd budova Pavilonu D, kterd nahradi
a mnohonasobné¢ pied¢i dosavadni stisnéné prostory Pavilonu A. Nova budova nabizi krasné
prostorné kmenové tiidy, velky multifunkéni sal, ateliér s nadhernym vyhledem do krajiny,
sborovnu a dvé ucebny pro délené hodiny. Velice si této nové moznosti vazime a plné ji
vyuzijeme.

Vybornou ptileZitosti pro doplnéni vyukovych aktivit je blizké okoli Skoly, a to hlavn& Prokopské
udoli, které vyuziva jak druzina pro své odpoledni prochazky a hry, tak pedagogové v ramci
nekterych vyukovych aktivit.

V jiz vySe zminované oblasti DVPP chceme vyuZit ptilezitost k dalSimu spole¢nému vzdélavani
pfimo v ucitelskych konferencich pfipadné¢ i formou vecernich piednasek ¢i vikendovych
seminafti. Pedagogicky sbor ma velmi pestrou Skalu svych clent. Nékteti maji dlouhou
pedagogickou praxi, jini jsou zacateCniky, néktefi pedagogové maji znalosti pedagogiky a
waldorfské pedagogiky minimalni. Proto chceme poskytnout naSim pedagogl Sir§i nabidku
interniho dalSiho vzdélavani v podobé studia metodiky a didaktiky jednotlivych predmétd v
obloucich od 1. az do 9. tfidy. Nabidnout tématické prednasky vedené odborniky atp.

O studium v nas$i Skole je velky zajem, pfesto zatim miizeme nabidnout vzdy misto pouze
v jednom postupném rocniku. V této oblasti od lofiského Skolniho roku rozsifujeme nabidku
vzdélavani pro rodice a predskolaky o cyklus prednasek a zapisovy seminaf, do kterého je zahrnut



program pro déti. V pfednéaskach se rodi¢e maji moznost sezndmit s principy, na kterych je naSe
Skola zalozena, v sobotnim seminafi se déti seznami s pedagogy v prostorach Skoly.

Z reflexi zaki vyvstala potieba posilit, rozsifit a zintenzivnit oblast prevence patologickych jevi.
Své role se ujal novy metodik prevence, ktery si dopliiuje vzdelani a ptistupuje k ukoliim prevence
patologickych jevl a vychovného poradenstvi aktivné. V této oblasti bylo jiz v uplynulém skolnim
roce ucinéno mnoho krokd (viz kapitola 20). Mimo jiné téz vznikd ve Skole iniciativa
pravidelnych schiizek pracovnikii Skolniho poradenského pracovité ve slozeni metodik prevence,
vychovny poradce, specialni pedagog, feditel ¢i zastupce feditele. Toto pracovisté bude nadale
rozvijet spolupraci se Skolnimi psychology a dal$imi externimi pracovniky.

Posledni pftilezitosti je moZnost rozsiteni waldorfského sttedoskolského vzdélavani, uvazuje se o
st€éhovani waldorfského lycea do blizkosti nasi Skoly. Tento cil je zatim vzdaleny, ale dava velkou
nadégji v uskuteénéni celistvého tiinactiletého vzdélavani.

Slabé stranky

Kvalita $kolniho stravovani je dlouhodobé kritizovana. Skola ma pouze vydejnu jidel, prostory pro
stravovani jsou skromné, akustika mistnosti je nedostate¢n¢ feSena atd. V internim kolegiu
hledame moZnosti kultivovani prostoru jidelny a odhlu¢néni mistnosti.

Ani kvalita obédli neodpovida, dle vysledki SWOT analyzy, kvalit¢ zdravého stravovani.
Za uplynula 1éta jsme n¢kolikrat vyménili dodavatele obédu, piesto doslo pouze k minimalnimu
zlepseni. ResSeni této otazky ziistava oteviené, vitana je iniciativa rodicu.

Dalsi slabou strankou je absence dostate¢nych prostorti pro vyuku, tento aspekt je castecné
vyfeSen novymi prostory Pavilonu D, ktery nabizi distojné prostory pro vyuku 2. stupné. Ptesto
chceme hledat dal$i mozZnosti rozvoje v rdmci aredlu Skoly.

Vybaveni Skoly, ndkup pomicek a vybaveni prostor priabézné hodnotime. Kazdy rok feditel Skoly
vyhlasi moznost nakupu novych pomtcek. Pro tento ucel se schazi skupiny uciteld oborovych
pfedmétl a planuji ndkup potiebnych pomucek a materidlu. Nakup pomiicek pro zaky s SPU a
OMIJ zajist'uji tiidni ucitelé a specialni pedagogové.

Dalsi identifikovanou slabou strankou je dopravni dostupnost pro nékteré Zaky. Do nasi Skoly se
sjizdi zaci z celé Prahy, obcas i ze sttedoceského kraje, nebot” waldorfské Skoly jsou v Praze pouze
dve. V poslednich letech vSak stoupa zajem o nasi Skolu ve spadové oblasti a timto se castecné
tato problematika tesi. Pfedpokladame, Ze v nasledujicich letech bude zajem spadovych rodich
stoupat.

Hrozby

Jako hrozbu vnimame nedostatek ucitelii, uvadéjicich ucitelti a kvalitnich mentori. Nasi zavedeni
mentofi nds kviili vysokému véku opousti a hledani novych mentorti vénujeme jiz nékolik let,
avSak pouze s Castecnou uspeSnosti. V lofiském Skolnim roce nds méla 2x ve 2. pololeti Skolniho
roku navstivit nova potencidlni mentorka Skoly Sybille Naito — zkuSena waldorfska pedagozka ze
Svycarského Lausanne, se kterou bychom radi navézali dlouhodobou spolupraci v oblasti
zaméiené na vychovné vzdélavaci procesy v nasi Skole. Do této oblasti zapojujeme téz Ceské
mentory, ale vnimame stale jistou miru nedostatku. Také uciteld, kteti jsou schopni a dostatecné
zkuSeni k plsobeni jako uvadé¢jici ucitelé, je velice malo. Zde se chystdme hledat nové a dalsi



moznosti, nebot’ pravé zacinajici ucitelé potiebuji velkou podporu a vedeni. Zaroven v této oblasti
chememe pusobit jiz vySe zminénou kvalitni péci v oblasti personalistiky.

Dalsi definovanou hrozbou je oblast inkluze, zde vnimame, Ze je tieba DVPP pro stavajici
pedagogické pracovniky a vedeni Skolskym poradenskym pracovistém.

Velkou otazkou jsou pro nds v poslednich letech i zakonna zapisova kritéria, ktera jsou z hlediska
waldorfské pedagogiky piiliS Gzkd a snizuji tak mozZnost piijeti rodindm, které nepochdzi ze
spadové oblasti, pfestoze maji o waldorfskou pedagogiku zajem.

Ohrozenim je mozna zména RVP. Vzhledem k pozadavkiim dosavadniho RVP, které akcentuje
vystupy a kompetence Zédka byla zatim moZnost napliiovat nd§ SVP, obavy jsou z rozsahu zmén
RVP.

Posledni hrozbu vnimame v naristajicim rozmachu technologii a pozadavku ovladat tyto
technologie jiz v détském veéku. Technologie maji Skodlivy vliv na vyvoj ditéte. Pro
informovanost o této problematice budeme nabizet prednasky, kurzy a seminafe vedené
odborniky.

Zavéry SWOT analyzy i doporuéeni $etieni CSI jsme zapracovali do naseho nového Dvouletého
planu rozvoje skoly (viz nize).

Plany a cile dvouletého rozvoje Skoly

Zakladnim rysem waldorfské pedagogiky je snaha o rozvoj celého ¢loveka. Vyuka tradicné
vychazi z vyvojovych fazi ditéte a zamétuje se na harmonicky rozvoj mysleni, citéni 1 vile.
Predméty jsou prostiedkem ke komplexnimu rozvoji osobnosti mladého clovéka. Vyraznym
prvkem, vyrlstajicim na podkladu poznani a vzdé€lani, je diraz na rozvoj humanity, tolerance
k odlisnosti a porozuméni druhym.

V ramci vedeni Skoly provedeme evaluaci stavajiciho systému organizacni struktury Skoly pod
vedenim externiho supervizora. Experimentdlné zavaddime novy poradni organ tzv. interni
kolegium, které bude sdilet a fesit otazky spravy skoly, otazky personalni a pedagogické.

Zalezi ndm na tom, aby se pracovnici Skoly citili na pracovisti dobfe a zdroven odvadéli co
nejlepSi préaci, chceme zaméfit nasi pozornost na rozvoj personalistiky, podporu komplexnéjsi
personalni prace se stavajicimi pracovniky skoly. Cilem je, aby pracovnici Skoly dostavali citlivou
a efektivni zpétnou vazbu, rozvijeli zajem na spolecnych cilech skoly.

V kontinuélni praci s cilem posileni vztahii mezi pracovniky Skoly, vytvoteni lepsich podminek
pro vzajemnou spolupraci, zapojeni novych pracovnikli do tymu, planujme cileny teambuilding v
podobé tematickych seminaiti, nabidky spole¢nych uméleckych aktivit a supervize.

Nase Skola mé kazdoro¢né velmi vysoké procento pracovniki, ktefi se intenzivné vénuji DVPP,
vcetné dopliiovani pottebné kvalifikace. Tento ptiznivy trend chceme udrzet a poskytnout zaroven
roz§itenou nabidku DVPP jak v oblasti waldorfské pedagogiky, tak i dalSich inovativnich oblasti.

Radi bychom rozsitili nabidku DVPP pro vSechny pedagogy pfimo ve Skole zaméfenou na oblasti,
které potifebujeme posilit (napt. formativni hodnoceni Zzakl, vnitini diferenciace, napliiovani
potieb zakt s IVP a PLPP ve vyucovaci mprocesu atp.).
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V pedagogické oblasti se diky impulzu CSI chceme zaméfit na formativni i sumativni hodnoceni
zékl, vyuzit zkuSenosti z dobré praxe u nas i v zahrani¢i. Hlavnim cilem v pedagogické oblasti je
diiraz na rozvoj metodiky, didaktiky, souvislosti s psychologickymi faktory vyvoje ditéte véetné
vyuzivani adekvatnich obsahti vyuky i pomtcek.

Po mnoha letech hledame nové mentory Skoly a zaroven se chceme zaméfit na maximalni
zefektivnéni mentoringu pro nové 1istdvajici pedagogy, spoluprdce novych pedagogl s
uvadéjicimi uciteli, zavedeni systému vzajemnych hospitaci pedagogi vcetné reflexe z vyu€ovani.
Zamétime se na hospitace vedenim Skoly véetné nasledné reflexe pedagogického procesu.

Usilujeme o intenzivngj$i spolupraci pedagogi 1. a 2. stupné — spole¢na jedndni, prace na obsahu
vyuky, metodice a didaktice jednotlivych predméti vEetné meziptedmétovych vazeb a to jak pii
setkanich kolegia, které se odehrava pravidelné 1x tydné&, tak pii setkdni oborovych skupin i
skupin pedagogt 1. a 2. stupné.

Dlouhodobé se nam osvédcCilo prohlubovani mezipfedmétovych vazeb a vyuka ke klicovym
kompetencim prostfednictvim Skolniho projektového vyucovani a radi bychom pokracovali a tuto
oblast rozsifovali.

Na zékladé¢ SWOT anzlyzy jsme objevili drobné nedostatky v oblasti prevence patologickych
jevi. V loiiském roce se role metodika prevence patologickych jevl ujala nova ucitelka
a pro nadchazejici obdobi vznikl intenzivni plan rozvoje této oblasti jak z vnitinich zdroju Skoly,
tak v podobé navstév externich pracovnik.

Waldorfska skola uzce spolupracuje s rodici, i naddle chceme udrzet Cetnost tfidnich schiizek pro
zékonné zastupce (1x v mésici), nabizet kulaté stoly s aktualnimi tématy, ktera piinaseji rodice,
ucitelé ¢i zaci. Kulaté stoly nabizime i1 Siroké vetejnosti. Nedilnou soucasti hodnoceni zaki
zaméteného na maximalni rozvoj, véetné udrzovani a rozvijeni hlubsich pozitivnich vztahi jsou
tripartity na 2. stupni a moZznost tripartit ¢i jinych moznosti konzultaci pro rodice a zaky 1. stupné.
Cilem je efektivni, pratelské vedeni téchto tripartit, které podporuji pedagogické, psychologické i
vychovné procesy Skoly a dopliuji se v rodinné vychové. Chceme udrzovat kontakt se spolkem
rodict, ktery podporuje skolu a organizuje projekty a akce tfid i Skoly, jako napt. jarmarky, Skolni
akademie, slavnosti.

Pro zaky 2. stupné chceme zavést zakovsky Skolni parlament.

Dal8im cilem je posilovat vyvazenou a otevienou komunikaci s rodi€i, vetejnosti, oborovymi
organizacemi i dalS$imi subjekty, a to piedev§im formou osobnich setkavani, poradanim
nejriiznéjsich projekta a aket, ale 1 prostfednictvim Skolniho webu.

vvvvv

slavnosti, slavnosti tfid, patronatu vyssich tiid nad niz§imi, slaveni svatka kolob&hu roku.

Vyukového proces obohatime propojovanim vyuky s redlnym zivotem a vétSim zapojovani rodica
do Skolnich aktivit.

Pokracovat chceme i ve velkych projektech jako je napft. Skolni Akademie (1x ro¢n¢), divadelni
piedstaveni, potadani jarmarka, ucast tfid na olympiadach waldorfskych Skol a divadelnim
festivalu Duhové divadlo v Pisku, ptfednaskach pro pedagogy, rodiCe i vefejnost a seminatich.
Skolu si pronajimaji dva seminafe waldorfské pedagogiky a své kurzy zde nabizeji i dal3i
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odbornici pro DVPP, rozmanitd je nabidka krouzkl pro Zaky (skupinové: vcelatsky krouzek,
tezbarsky, individualni — vyuka na klavir, housle, kytaru).

Pozornost chceme vénovat oblasti materialntho vybaveni. V nejblizZSim obdobi se jedna o
zprovoznéni, zafizeni a vybaveni odbornych a kmenovych uc¢eben 2. stupné v novém pavilonu D a
zprovoznéni, zafizeni a vybaveni tfid pro 2.-5. odd€leni v pavilonu A.

Cilem je nabidka skute¢né hodnotné vychovy a vzdélavani détem v oblasti kognitivni, citové,
volni a socialni. Vzdélani, které bude provazané se skuteénym Zivotem a bude napliiovat
vSechny potreby vyjijejicich se déti.

3. Zasadni zmény v siti kol a Skolskych zarizeni:

V souvislosti se zménou ziizovaci listiny k 1. 6. 2020 doslo k doplnéni nazvu Skoly na Zakladni
Skola waldorfska, Praha 5 — Jinonice, Butovicka 228/9, ptispévkova organizace.

4. Zhodnoceni $kolniho vzdélavaciho programu pro ziakladni vzdélavani
a) ndazev Skolniho vzdélavaciho programu Skoly:

Skolni vzdé&lavaci program Waldorfska §kola, SVP pro ZV, ktery byl vydan 1. 9. 2007 vychazi
zRVP pro ZV.

b) struéné zhodnoceni (charakteristika):

V ramci skolniho vzdélavaciho programu se waldorfskd Skola snazi posilovat u zakt stranku
kognitivni, oblast citovou a volni, a to tak, aby se mohly rozvijet v harmonické rovnovaze. Z
téchto potieb také vychazi ucebni plan, metodika a didaktika.

Skolni vzdélavaci program poskytuje podporu pedagogfim pii tvofeni tematickych plant
a utvareni konkrétnich vyukovych jednotek i vyukovych obsaht. Je inspiraci a oporou nejen nove
nastupujicim koleglim, ale 1 uCiteltim, ktefi na nasi Skole pracuji jiz fadu let.

Jednim ze stéZejnich prvki SVP je tzv. epochova vyuka, ve které se zaci v prvnich dvou
dopolednich hodinach po dobu jednoho mésice vénuji intenzivné pouze jednomu piedmétu. Toto
cely mésic vénovat jednomu predmétu (napt. fyzice, déjepisu atp.), poznava hlubsi souvislosti na
urovni kognitivni, emocni, volni 1 socidlni.

Vyznamnym aspektem pii praci se SVP je pro nase pedagogy prohlubovani mezipfedmétovych
vazeb v projektech jednotlivych tiid, mezitfidnich, vicetfidnich a celoskolnich. Pravé v takovych
projektech se rozviji znalosti a dovednosti tak, aby je zaci mohli v budoucnu vyuzivat pfi feSeni
novych situaci v Zivoté. Projekty spliuji i kritérium hlubsiho obsahnuti, aktivniho nastudovani a
diskutovani probiranych témat z mnoha hll pohledu, a tudiZ se znalosti a ziskané¢ dovednosti
mohou stat trvalej$imi.

Vzhledem ke karanténnim opatienim Covid 19, nebylo ve 2. pololeti zcela mozné naplnit cile SVP
v nékterych predmétech, tuto skute¢nost budeme reflektovat v planovani pro Skolni rok 2020/21.

5. Jazykové vzdélavani a jeho podpora
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Sroe N s oo Zaci udici se cizi jazyk
Zaci ucici se cizi jazyk . e ,
jako povinné volitelny

jako povinny predmét

Zaci ulici se cizi jazyk
jako nepovinny predmét

predmét

1. stupei 2. stupen 2. stupen 1. stupen 2. stupen
AJ 122 96
NJ 121 95
FJ
SJ
RJ
ostatn
i

Némeckému jazyku se neuci jedna Zakyné 1. stupné a jeden zak 2. stupné.

Nase $kola vyucuje dva cizi jazyka od 1. do 9. tfidy. Zakim nabizime vyuky anglického jazyka a
vyuku jazyka némeckého. V prvnich ro¢nicich probihéd vyuka formou pohybovych aktivit, sborové
recitace, zpévu, dramatickych her, akcent je na aktivni pouZzivani fe¢i bez prekladu.

Na celém 1. stupni probihala ve Skolnim roce 2019/20 vyuka anglictiny a némciny v dané
hodinové dotaci v tzv. epochéch, tj. tfida, nebo jedna skupina se vénuje po dobu jednoho mésice
intenzivngji jednomu jazyku, v dal§im mésici druhému. Zaci maji moZnost zaméfit celou
pozornost na jeden jazyk. Tato koncepce je v nasi Skole lety ovéfena a hodnocena jako
jednoznacné efektivni. V minulych Skolnich letech se ji dafilo uskuteciiovat pouze ¢astecné, a to z
divodu personalnich, letos je opét plné realizovana.

Zact 8. rocniku v ramci rozSifeni vyuky cizich jazyka jeli na jednodenni poznéavaci vyjezd
do Berlina, 7. a 9. tfida vycestovala na vzd¢lavaci a poznavaci vylet do Drazd’an, kde probihala
vyuka némeckého jazyka a dé€jin uméni.

Skolu prvni tyden v zaii navstivili studenti waldorfské skoly z Litvy, ktefi nauéili zéky 8. a 9.
ro¢niku pravidla celoskolni Michaelské hry. Komunikace probihala ptrevazné v anglickém jazyce.
I v ostatnich ro€nicich probihaly miniprojekty, které¢ obvykle vrcholi na konci 2. pololeti, ty byly
bohuZel pferuseny celostatni karanténou.

Dvé ucitelky cizich jazykt se v listopadu 2019 zucastnily kurzli jazykového vzdélavani
waldorfskych pedagogii — English Week, kde nacerpaly nové zkuSenosti, inovativni didaktické
metody, které zacaly uspésné aplikovat ve vyuce.

Poprvé jsme v ramci experimentalniho ovéfovani v 6. ro¢niku zavedli 3. hodinu némeckého
jazyka, a tak se hodinové dotace alesponl v této tfid¢ 2. stupné dostala na roven hodinové dotaci
anglického jazyka. Tento experiment byl zhodnocen na zavéru skolniho roku jako velice uspésny,
pfispél k rozvoji kognitivnich schopnosti zakd 1 praktickému uzivani jazyka v modelovych
situacich.

6. Udaje o pracovnicich $koly (hlavni ¢innost §koly)

a) persondlni zabezpeceni (i pracovnici SD a SK)

pracovnici k 30. 6.2019 k 30. 6.2019 k 30. 6.2020 | k 30. 6. 2020 piepoc.
fyzické osoby | ptepoc. pracovnici | fyzické osoby pracovnici
pedagogiCti 26 17,6 24 18,1

13




pedag. SD a SK 8 3,1 6 4,3
asistenti ped. 8 4,3 10 5,7
nepedagogicti ZS 9 59 10 6,4
nepedagogiéti SJ 3 1,6 3 1,6
celkem 43 32,5 47 36,1

Celkovy pocet fyzickych osob je 47, coz ale neodpovida souctu vSech radkii. Ditvodem je, Ze 6 osob ma dva pracovni

poméry (2x pedagog+asistent, 2x vychovatel+asistent, 2x nepedagog ZS +nepedagog SJ).

b) odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikit podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedag.
pracovnicich, ve znéni pozdéjsich piedpisit — nikoli aprobovanost (odbornd a pedagogicka

zpusobilost).

Pocet (fyz.osoby) pedag. prac. ped.prac. s odbornou ped.prac. bez odborné
k 31.12. 2019 celkem kvalifikaci kvalifikace

I. stupen 17 10 7

I1. stupent 19 11 8
vychovatelé 5 2 3

asistenti pedag. 9 5 4
Celkem 35 20 15

Soucet jednotlivych Fadkit neodpovida polozce celkem, protoze 4 pedagogicti pracovnici maji dva pracovni poméry

kvalifikovanost v % ( podle zdakona ¢.563/2004 Sb., o ped. pracovnicich v platném znéni — nikoliv
aprobovanost) je 57%

7. vékova struktura pedagogickych pracovniki k 31. 12. 2019

- pocet fyz. osob:

vék do 30 let 31-40 let 41-50let | 51-601let | 61 avice | ztohodichodei
pocet 4 6 15 8 2 1
z toho Zen 3 6 12 5 1 0

Celkovy pocet pedag. prac. z této tabulky musi byt stejny jako v bod¢ 6 b) pedagogové

Prumérny vék pedagogickych pracovnikti zékladni skoly: 45 let

- odchody pedagogickych pracovnikii v daném Skolnim roce (pocet) : §
- nové piijati absolventi ucitelského studia v daném Skolnim roce (pocet): 0
- nové piijati absolventi neucitelského studia v daném Skolnim roce (pocet): 1

8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vedeni skoly pravidelné sleduje a aktivné dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Na konci
Skolniho roku probiha reflexe DVPP v uplynulém Skolnim roce. Na po¢atku nového skolniho roku
probihd planovani. DVPP bylo vedenim Skoly 1 v uplynulém Skolnim roce jednoznacné
podporovdno, a to i v obdobi karantény, kdy se mnozi pedagogové zabyvali intenzivnim
samostudiem. Nasi pedagogové a asistenti maji na dalSim vzdélavani nadprimeérnou ucast, coz se
pozitivné odréazi 1 na kvalité jejich pedagogického plisobeni.

Skola zarovenn nabizi intenzivni tymové vzdélavani formou dilen, pfednasek, spole¢ného studia.

14



Pribéiné tymové vidélavani

Béhem pripravného tydne se vSichni ¢lenova pedagogického sboru zucastnili spoleéné tymové
prace — tvofeni obsahové i materidlni slozky vystavy k 100 letému vyroci zaloZeni prvni
waldorfské Skoly. Pedagogicti pracovnici pracovali spole¢né i ve skupinach. Zdokonalovali své
komunika¢ni dovednosti, rozvijeli kreativitu v uméleckych oblastech. Zavérecnym ,,produktem”
byla nadherna vystava V Portheimce na Praze 5, kde byla po dobu nékolika tydnl vystava
zékovskych praci doprovazena bohatym programem, ktery zajiStovali ucitelé 1 zaci. Celd akce
probihala rovnéz v aktivni spolupraci s rodici.

V pripravném tydnu jsme se také vénovali spolecnému studiu pirednaSky Rudolfa Steinera,
zakladatele waldorfské pedagogiky, Pravda, dobro, krasa v hodinové dotaci 3 hodin. Celkové
spolecnd prace studia a teambuildingu Waldorf 100 v piipravném tydnu obsdhla ptiblizné
25 hodin. V nasledné spolupraci pak v mésici zafi jest¢ mnoho hodin navic, a to zejména v aktivni
spolupréci na utvateni programu pro tuto vystavu.

Ve c¢tvrtecnich setkénich pedagogického sboru (kolegia) ucitelé pravidelné studovali knihu Nauka
o ¢lovéku od Rudolfa Steinera v celkové dotaci 18 hodin. Dalsi spole¢né studium bylo naruseno
povinnou karanténou.

V ramci spole¢nych konferenci absolvovali pedagogové jednordzovy seminaf socialniho kresleni
pro podporu tymove spoluprace pod vedenim skotského mentora Skoly Davida Newbatta v dotaci
3 hodiny.

Pedagogové se rovnéz méli moznost zucastnit 4 vefejnych pfednaSek na téma waldorfska
pedagogika v Casové dotaci 8 hodin.

Celkem: 57 hodin.
Dopliiovani odborné kvalifikace pedagogickymi pracovniky

Odbornou kvalifikaci si dopliuje celkem 9 pedagogickych pracovnik.

Druh kvalifikace Pocet ped. pracovniki

Pedagogicka fakulta UK — navazujici magisterské studium,

Cesky jazyk, hudebni vychova !

Pedagogicka fakulta UK — ucitelstvi vSeob. vzd¢l - Biologie |1

Dopliujici didaktické studium UK 1
Technické univerzita Liberec — Fakulta piirodovédné 1
humanitni a pedagogicka — ucitelstvi pro 1. stupent

Technickd univerzita Liberec — Fakulta pfirodovédné 1
humanitni a pedagogickd — pedagogika volného ¢asu

VSTVS — Palaestra — vychovatelstvi 1
Kurs pro asistenta pedagoga — Fakta s.r.0. 1
Kurs pro asistenta pedagoga — Fakta s.r.o. 1
Umélecky fezbaf, truhlai WS Piibram 1
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Prubéiné vidélavani

Diky karanténnim opatifenim na jaie 2020 se bohuzel nasi pedagogové nemohli zacastnit fady
kurzt DVPP, které byly z vySe uvedenych divodu zruSeny, proto je Cetnost ucasti na DVPP

ponékud nizsi, nezli v predchozich letech.

Druh vzdélavani PP |Casova dotace

Seminat waldorfské pedagogiky — Semily 9 |7 dni Cervenec 2020
Akadenie Tabor, Akaderic W pedagogiky | 5 |7 Vikendurok + 1gden v i
gﬁgl‘il}fbuj“iciiﬁfﬁm N ﬁé‘;‘fiﬁ; Tabor -1 1 19 yikendivrok + 1 tyden v 168
Kurs vrstveného akvarelu 2 |1x 2 h/tydné

English Week 2 |5dni

Bothmerova gymnastika 1 [tyden

Intuitivni pedagogika 1 [80h

Vrstveny akvarel 2 |4 dny

Pohyb pro inkluzi 1 |60h

Jak resit Sikanu, Kolar 1 |[40h

Typologie RWCT 1 |25h

Seminat — pohovor o ditéti 1 |25h

Traumatologie 1 (25h

Nebojte se poezie RWCT 1 |8h

Intimita v dospivani — interaktivni seminaf

pro ZS L |8h

Vytvarny kurz Doc Stanislav Divis 1 [40h

9. Pocet zapsanych déti pro Skolni rok 2020/2021 a odkladi $kolni dochazky na Skolni rok

2020/2021 k 30. 9. (z vykazii pro dany $kolni rok)

Pocet 1. tiid

zapsané déti do 1 tr.

prijaté déti do 1. ti.

odklady $kol. dochazky

1 45 25 5
a) Pocet tFid
I. stupen ( +pfipr.t. ) II. stupen celkem
k 30. 6. 2019 5 4 9
k 30. 6. 2020 5 4 9
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z toho pocet specializovanych tiid

I. stupen II. stupen celkem
k 30. 6. 2019 0 0 0
k 30. 6. 2020 0 0 0
b) Pocet Zaku
I. stupen (+pfipr.tf.) II. stupen Celkem
k 30. 6. 2019 125 100 125
k 30. 6. 2020 122 96 218
Z toho pocet Zakii ve specializovanych tiiddach
I. stupen II. stupen celkem
k 30. 6. 2019 0 0 0
k 30. 6. 2020 0 0 0
Primérny pocet Zaki
a) na tiidu:
I. stupen I. stupeni I1. stupen I1. stupen pramer
bézné ttidy specializované bézné tiidy specializované zal. all st.
tiidy tiidy béznych tiid
25 0 24 0 24
b) na ucitele (musi se jednat o piepocteny pocet uciteli):
I. stupen I. stupen II. stupen II. stupen prumer
bézné tidy specializované bézné tiidy specializované zal all st
tiidy tiidy béznych tfid
7 0 8 0 15
Zaméreni tfid s rozsifenou vyukou (uvést kterych predméti)
predmét M+Pr TV jazyky HV VV  |informatika | jiné pfedm.
pocet tiid 0 0 0 0 0 0 0
pocet zakl 0 0 0 0 0 0 0
Zameéteni specializovanych tiid
celkem z toho poruchy uceni |z toho poruchy chovani
Pocet 74kl ve 0 0 0
specializovanych
tiidach

Pocet integrovanych déti celkem (na zdkladé doporuceni PPP, SPC nebo odborného lékare,
zkusenosti s integraci)

SPU

zrakové

sluchové

rec¢i

télesné mentalni

kombinovan
é

28
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Prerazeni do ZS specialni

ze kterych roc. l.1. 2.1. 3.1. 4. 1. S5.1. 6. 1. 7.1. 8. 1.

pocet zakl 0 0 0 0 0 0 0 0

Vysledky prijimaciho Fizeni

a) na viceleta gymnazia piijato:

z patého ro¢niku ze sedmého ro¢niku
gymnazia zfiz. krajem 0 0
soukroma gymnazia 0 0
cirkevni gymnézia 0 0

b) na S8 zFizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukonceny maturitni zkouskou z devityjch
ro¢niki prijato:

gymnazia | obchodni |zdravotnické | primyslov | ostatni stfedni | stfedni celkem
akademie Skoly ¢ Skoly odb.ucilisté
Skoly
0 1 1 4 15 0 21
¢) na soukromé Skoly pFijato:
gymnazia | obchodni |zdravotnické | primyslov | ostatni stfedni | stiedni celkem
akademie Skoly ¢ Skoly odb.uciliste
Skoly
2 0 0 0 0 0 2
d) do ucebnich oborii (krajskych i soukromych skol) ukoncéenych zdavérecnou zkouSkou piijato:
z devatych ro¢nikt z niz8ich ro¢nikt
0 0

e) pocet Zaku, kteii ukoncili povinnou Skolni dochdzku a odesli ze Skoly
- v devatém ro¢niku: 23
- v niz8im ro¢niku: 0

f) pocet Zakii, kteii 7 patého rocniku odesli na jinou zakladni Skolu: 0

g) pocet Zaku, ktei'i byli do 6. ro¢niku piijati 7 jiné zdakladni Skoly: 0

10. Hodnoceni ¢innosti $kolnich druzin a klubu

pocet oddé¢leni pocet zaki

Skolni druzina 5 118

Skolni klub 1 96
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Cinnost §kolni druZiny v roce 2019/20

Ve Skolnim roce 2019/20 bylo do Skolni druziny pfiihlaSeno 118 Z&ka. Byli rozdéleni do péti
odd¢leni a na starost je mélo pét vychovatelek a jeden vychovatel.

Oproti minulému roku, kdy jsme méli k dispozici Domecek a jesté tfi mistnosti v pavilonu B, jsme
se letos museli uskromnit. Obzvlast na zac¢atku Skolniho roku, kdy jsme vzhledem rekonstrukci v
pavilonu B mohli vyuZzivat pouze jednu malou mistnost a kuchyitku. Na konci listopadu jsme
Nejvice se tato situace dotkla patého oddéleni, které muselo vyuzivat pro druzinu svoji kmenovou
tridu.

Do chodu prvniho a druhého oddéleni se tyto zm&ny nepromitly. Zaci nadale ziistavali v domecku,
ktery se rozjasnil nové opravenou a nalakovanou podlahou. Také dvoreCek zaznamenal pozitivni
zmény. Rodice dokoncili stfechu altanu, takze ho mohli Zaci vyuzivat i za desté. To bylo letos
moc dilezité, protoze vzhledem k neptiznivému pocasi byla zahrada pro hry déti ¢asto uzaviena.
O to vice vsak déti chodily na vychazky a vypravy do Prokopského udoli.

Star$i déti (3., 4., 5. oddéleni) letos na vychazky nechodily. Divodem bylo prodlouZeni pfestavek,
z toho plynouci pozdé€jsi konce vyucovani a nésledné i pozdéjsi prichod do druziny. O pobyt
venku ale déti nepiisly, hodné jsme vyuzivali zahradu mezi pavilony a ptedevsim Skolni hristé.
D¢éti venku béhaly, honily se, skdkaly pandka, i pfes Svihadlo, podbihaly lano, hdzely si micem,
chodily na chtidach. Pti téchto sportovnich a pohybovych aktivitach si déti trénovaly mrStnost,
rychlost, pohyblivost, ale i rytmus a rovnovéahu.

V pribéhu roku jsme se vénovali ¢innostem odpovidajicim rocnimu obdobi. Na podzim jsme
sbirali pfirodniny a z nich pak navlékali korale a tvofili nejriazné€jsi postavicky. Pfed Vanoci jsme
vyrabéli drobné darky, vano¢ni ptanicka, dekorace i ozdoby na stromecek. Také jsme si vytvofili a
pousteli skorapkové lodicky. Vyrabéli jsme déarky pro budouci prvinacky, lapace snti, lampiony,
SkraboSky na Masopust. Jemnou motoriku a trpélivost si déti procvicovaly pfii pleteni, ha¢kovani,
navlékani koralkl a skladani origami. Hrali jsme stolni hry, pii kterych se Zaci ucili respektovat
pravidla, schopnost vyhravat i uméni pfijmout porazku.

Z vytvarnych ¢innosti si déti letos vyzkousSely dratovani, vyrabéni Sperkli z fimo hmoty, malovani
usty a nohama, kasirovani.

N¢kolikrat do skoly piijel Bibliobus, na ktery se déti vzdy moc teSily. Spolecné jsme si prohlizeli
zapujcené knihy a vypravéli si o nich. Pii spole¢né Cetbé, vypravéni piibehi i hrani divadla se déti
ucily spolupraci, socidlnimu citéni, rozvijely kreativitu, fantazii a slovni zdsobu. V druziné se takeé
zpivalo, hralo na hudebni néstroje a tancilo.

Bylo to hezké a rozhodné bychom toho stihli jesté vice, kdyby nasi ¢innost nepierusila karanténa.
V dobé uzavieni Skol z divodu pandemie Coronaviru si vychovatelky pfipravovaly plany a
program pro praci s détmi v pfiStim roce, spolupracovaly s tfidnimi uciteli a v pfipad€ potieby i s
rodi¢i zakt. Doplilovaly si vzdélani, studovaly odbornou literaturu, nacitaly knihy pro radio
Prokop, pracovaly na Skolni zahradé. Po c¢astecném obnoveni vyuky ve Skole pracovaly s
pridélenymi skupinkami déti, ptipravovaly pro né program, podnikaly spole¢né vylety. I pres
ztizené podminky se snazily udrzet u déti dobrou naladu a viru, ze vSe bude zase v poradku.
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Cinnost $kolniho klubu v roce 2019/2020

Skolni klub byl v roce 2019/2020 otevien od pondéli do patku od 11:35, ve &tvrtek
v prodlouzeném case az do 16h, v patek naopak v case zkraceném do 14h. Ostatni dny fungoval
ptiblizné do 15h. Plsobily v ném vychovatelky Ivana Novotna (vedouci druziny a klubu), Barbora

Vesela Ortovd a Tamara Mikulova a rovnéz ulitelka vytvarné vychovy Veronika MojziSova
Scholze.

Zaci 9. tiidy klub navitdvovali o volnych hodinach v pondéli a ve &tvrtek, néktefi z nich pak
vyuzivali 1 pfipravu na piijimaci zkousky z Ceského jazyka s Barou Veselou, ktera probihala
ve &tvrtek odpoledne. Zaci 8. t¥idy dochézeli rovnéz ve &tvrtek, nékteti i v pondéli a ttery, hlavné
pokud si potiebovali popovidat s nékym dospélym. Zaci 7. tfidy klub v hojné mife navitévovali v
pondé€li, utery i ve ctvrtek, pfichazela vzdy témér celd tfida nebo skupina. Ve stfedu byvalo v
klubu zaka 2. stupné malo, nékdy zadny, byl proto ob¢as vyuzivan zaky 4. tiidy. V patek klub
navstévovali hlavné Sest’aci.

Z vyse uvedeného vyplyva, ze nekteré dny (stieda) byl klub obsazen malo, v jinych dnech naopak
hodné. Ve ¢tvrtek doslova praskal ve Svech, nebot’ v ném najednou pobyvali Zaci sedmé a devaté
tiidy a polovina zaku tfidy osmé.

Kromé piipravy na piijimaci zkousky se v klubu cetlo, hral se ping-pong, nejriiznéjsi spoleCenské
hry, tvofilo se — hlavné pfed Vénoci, kdy zaci vyrabéli pranicka a drobné darky. Nedilnou a
nezanedbatelnou soucasti naplné klubu bylo opét ,.terapeutické povidani®.

11. bfezna z epidemiologickych divodii zavieli Skolu a provoz klubu musel byt pferusen az
do konce Skolniho roku.

11. Poradenské sluzby Skoly

Ve waldorfské Skole jiz od prvni tfidy budujeme velmi intenzivné vztah - ucitel, rodi¢, dité
a snazime se o to, aby fungovala oteviena komunikace mezi vSemi zucastnénymi. Podle nasich
pedagogickych situaci a socialnich problémt. Je pfitomna jednéani s rodi¢i problémovych zaki,
spolupracuje s pracovniky OSPOD, s psychology. Uzce spolupracuje s tiidnimi ugiteli, s
pracovniky PPP, s SPC a s s vedenim Skoly, které je o vSech feSenych ptipadech informovano.
Ve Skolnim roce 2019/20 probéhla dvé setkani na pid¢ Skoly s OSPOD Prahy 5, kterd byla
pfinosem pro zlepSeni vztahu rodiny a $koly a nalezeni pomoci pro zakyni 8. tfidy.

Ve Skole pracuji dvé specialni pedagozky. Vénuji se individualné détem 1. i II. stupné,
spolupracuji s tfidnimi uciteli. Pomahaji s tvorbou IVP a PLPP. Déti, o které se pravidelné staraji
jsou dyslektici, dysgrafici, cizojazycné déti atd. Poradenskéd zatizeni vyzaduji hodnoceni jimi
sledovanych zaka vzdy po roce od vySetfeni a vydani svych doporuceni. Hodnoceni zpracovava
tiidni ucitel, U¢innost opatfeni konzultuje s vychovnou poradkyni a specidlnim pedagogem,
asistentem pedagoga.

Specialni psychologické sluzby pro skolu zajistuji PPP a SPC (napt. SPC Hurbanova — Praha 4;
OPPP — Praha 5; SPC Amos Praha 5; Pedagogicko-psychologickd poradna, Kuncova, Praha 5.
Ve skolnim roce 2019/20 jsme velmi intenzivné spolupracovali s psycholozkou z PPP Kuncova.
Ta navstévuje nasi Skolu v pfedem domluvenych terminech a pomdahd pfi feSeni problémul
spojenych s vyukou. Nejcastéjsi konzultace se tykaji individudlnich plant zakt nasi skoly, jejich
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plnéni a reflexe. Psycholozka dle potfeby navstévuje i jednotlivé tfidy a doplituje své poznatky
z individualni navstévy v PPP s poznatky ze tfidy..

Jeji praci dopliuje a rozsifuje Skolni psycholozka, kterd navstévuje skolu 1x za mésic a zajistuje
pravidelné konzultace pro rodice, zadky a ucitele. Pokud je potieba, pracuje piimo ve tfidé a
vychazi z konkrétnich situaci.

Ucitelim, predevSim tfidnim, poskytuje individudlni konzultace zamétené na konkrétni zaky,
tiidu jako celek 1 vzdélavaci proces (se zamétenim na specifika waldorfského vzdélavani).

Ve $kolnim roce 2019/20 se nase 9. tiida jiz tradi¢n& Gastnila prazské akce uréené k vybéru SS
,Schola Pragensis”. Do $koly jsou kazdoro&né zvani zastupci rtiznych SS na besedy s rodigi
a zaky devaté tiidy, které maji velkou nav§tévnost i Gspé$nost. Ve vybéru budouci SS pomaha
kromé vychovného poradce hlavné tiidni ucitel. Nebot’ praveé on se pravidelné stykd pti osobnich
konzultacich s rodi¢i a zdka velmi dobfe znd. Vychovny poradce se svou troskou do mlyna
prichazi ve chvili, kdy si rodi¢e nevédi rady. V téchto pripadech byva ndpomocna i PPP, se kterou
nase Skola spolupracuje.

Skolni rok 2019/20 byl specificky hlavné ve své druhé piilce roku. V dobé, kdy zistali zaci doma
(COVID) se pusobeni vychovného poradce a specidlnich pedagogii piesunulo k telefonnim
aparatim. Pomahali udrzovat dobrou psychickou néaladu rodict i déti, povzbuzovali, naslouchali.
Kazda specialni pedagozka 1 na dalku pokraovala v komunikaci a praci se svymi svéfenci.
Povzbudit potiebovali Zaci devatych tfid a psychickou oporu potiebovali 1 néktefi rodice.
Néroc¢nou situaci vSichni zvladli.

12. Spoluprace s rodici a ostatnimi partnery Skoly,

Spoluprace s rodic¢i je zakladem waldorfské Skoly. Kazdy tfidni ucitel pracuje s rodi¢i zaki na
pravidelnych tiidnich schiizkach, které se konaji 1x mési¢né, probird s nimi aktudlni problémy
1 pedagogickd témata, seznamuje je s obsahy probiraného uciva. Vznikaji zde interni besedy,
velice zajimavé a podnétné diskuze, které poskytuji jak rodi¢lim, tak pedagogiim cenné informace
1 zpétnou vazbu pro zvySeni efektivity jak pedagogické, tak i vychovné prace ve Skole 1 v
rodinéch.

O déni ve Skole jsou rodie informovani prostfednictvim webovych strdnek Skoly
a prostfednictvim Skoly online. V tomto systému jsme v uplynulém obdobi zavedli omlouvani
déti.

Zvoleny zastupce pedagogli se pravidelné¢ jedenkrdt mésicné schdzi se zastupci rodicu
organizovanych ve Spolku pro zalozeni waldorfské Skoly v Praze, avSak zpravidla tyto schiizky
aktivné navstévuje v hostovské roli 1 feditel Skoly, pfipadné i dalsi z fad pedagogi. Vykonna rada
Spolku, do niZ je volen jeden zastupce z kazdé tfidy, pomaha ulitelim s organizaci seminaiq,
pfednasek, sportovnich aktivit, vdno¢niho jarmarku, velikono¢niho jarmarku a Skolni akademie
(posledni 2 akce se diky karanténé nemohly letos bohuzel uskutec¢nit). Spolek rodict se intenzivné
zajimé o chod Skoly a je zaroven 1 partnerem pii vystupovani Skoly navenek.

Skola, kromé& tradi¢niho seminafe pro rodi¢e budoucich prviiackd, uspofadala v zimnim
predzapisovém obdobi 4 vefejné prednasky na téma waldorfskéd pedagogika pro rodi¢e budoucich
prviiackl, ostatni rodice, pedagogy i Sirokou vetejnost. Tyto akce byly hojné navstévované. Vyse
zminovany seminai pro rodice byl letos inovativné pieplanovan na vétsi akcei pro rodice a déti,
ktera se méla odehrat pred zapisy koncem biezna. Déti zde ¢ekala celd fada zabavnych aktivit v
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¢innosti s naSimi uciteli. Bohuzel se tato akce nemohla uskutecnit, a tak doufame, ze energie i Cas
uciteld a rodich, kteti se piipravé tohoto setkani vénovali, bude zirocen v nésledujicim Skolnim
roce.

Spoluprace a komunikace se spolkem rodicti probihala velmi intenzivné i v rdmci piiprav vystavy
Waldorf 100, na které rodice aktivné participovali.

Rodic¢e jsou v na$i Skole vyzyvani k ucasti na pravidelnych tfidnich schiizkdch (vzdy 1x za
meésic), kde jsou pedagogy informovani o pribéhu vzdélavani svych déti. Vznikaji zde interni
besedy, velice zajimavé a podnétné diskuze, které poskytuji jak rodictim, tak pedagoglim cenné
informace i zpétnou vazbu pro zvyseni efektivity jak pedagogické, tak i vychovné prace ve Skole i
v rodinach.

Spolek rodi¢t pravidelné vyznamné pfispiva organizacné¢ a financné na Cinnosti, které Skola
realizuje v souladu s waldorfskym charakterem svého vzdélavaciho programu, zejména formou
posileni poctu pedagogickych pracovnikit ve vychovném a vzdé€lavacim procesu (déleni tfid na
skupiny, apod.), podporou vyuky eurytmie hudebni korepetici, podporou vyuky femeslniky
aumélci z praxe, podporou délené vyuky jazykl, ndkupem pomucek a materidlu k vyuce,
nakupem vybaveni uceben a dalSich prostor $koly, ipravami a obnovou prostor skoly apod.

Skola svoje prostory také poskytuje i pro setkavani mistnich obéanskych sdruzeni jako komunitni
skola.

V tomto Skolnim roce Skola navézala spolupraci s Asociaci mistnich potravinovych iniciativ, o.p.s,
kterd za podpory MHMP v poloviné listopadu zorganizovala vice jak 140 zaka z nasi a ZS
Dédina, k vysazeni stromotadi podél obnovované polni péSiny v Jinonicich. Béhem dvou dni zaci
vysazeli 17 starych tradi¢nich odrtid jabloni a hru$ni. Stromy a meze zlepsi zadrzovani vody v poli
i v dobé¢ letnich veder, poskytnou utocisté mnoha zvifatiim i rostlindm a za par let si zde budeme
moct pochutndvat na dobrém ovoci ze zdravéjsi krajiny. Spoluprace s timto subjektem pokracuje
dale ptedevsim vyuzitim pole pro realizaci epochy Ze zrna chléb.

Skola spolupracuje se tiemi zahraniénimi mentory, kteii pravidelné $kolu navitévuji vzdy po dobu
jednoho tydne.

e David Newbatt, Camphill Communities Aberdeen, Skotsko. D. Newbatt je socidlnim terapeutem
a praktikujicim umélcem. Pracuje se zadky v rdmci vytvarné vychovy — socidlni kresleni, malovani.
Prohlubuje tematiku jednotlivych pfedméti v uméleckém vyjadieni. Pracuje s pedagogy na
metodice a didaktice kresby a malby ve waldorfské skole. David Newbatt navstivil $kolu na 3 dny
v listopadu 2019. Pracoval umélecky se zaky tfid 4-9 i s pedagogickym sborem.

e Leo Klein, Rotterdam, Holandsko. L. Klein je letitym mentorem waldorfskych $kol v Cechéch,
Holandsku, USA jiZ od roku 1990. Nasi skolu mél navstivit v bieznu 2020, ale bohuZel se jeho
navstéva z osobnich diivodi neuskute¢nila.

e Sybille Naito, Svycarskd waldorfska ucitelka s dlouhaletou zkuSenosti, prednasejici v oblasti
DVPP pro waldorfskeé Skoly, je novou mentorkou nasi Skoly. Navstivila nas na 2 dny v Unoru
2020, kdy hospitovala v nékolika tfidach a poskytla ulitelim zpétnou vazbu. Setkala se
s pedagogy ve cCtvrteéni konferenci, kde predstavila sebe i sviij zplisob prace. Dalsi tydenni
hospitace této mentorky byla pldnovana na duben 2020, bohuzel vSak nemohla kviili karanténnim
opatfenim prob¢&hnout.
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13. Ukast $koly v rozvojovych a mezinarodnich programech
Waldorf 100 — mezindrodni oslavy 100 let vyroci zaloZeni prvni waldorfské Skoly

Nase Skola se zapojila do celosvétového projektu Waldorf 100. V ramci tohoto projektu probéhla
krasnd vystava v Praze 5 na Portheimce, kde se Zaci, rodice i Siroka vetejnost mohla seznamit s
historii 1 specifikami waldorfského Skolstvi u nés 1 v zahrani¢i formou jak informacnich tabuli
vystavenych pied kostelem sv. Vaclava, tak s pracemi naich zakd v prostorach Portheimky. Zaci,
ucitelé a rodiCe se aktivné podileli na slavnostni vernisazi vystavy, kam byly pozvany vyznamné
osobnosti Prahy 5, lidé, ktefi naSi waldorfskou Skolu v 90. letech zakladali. VSichni Ucastnici
vystavy si zde méli moznost uvédomit, ze waldorfské Skolstvi ma zcela mezindrodni charakter,
ktery je vSak vzdy silné zabarven zemi i kulturou, ve které se Skola nachazi.

14. ZkuSenosti s pé¢i o nadané zaky
Péce o nadané Zaky

Nadané zéky nas$i Skoly zafazujeme predevsim do oblasti specifické akademické zptisobilosti —
vyrazné nadané v matematice (9. tfida — 2 Zaci, 5. tfida — 1 zak, 1. tfida — 1 Zzak), pficemz zaky
paté a prvni tfidy fadime k jedinciim se specialnimi potfebami tzv. ,,dvoji vyjimecnost”.

Zakim devaté tfidy bylo umoznéno pracovat rychlejSim tempem, v rdmci diferenciace obsahu
nabidnuta vyuka s vy$§i naroc¢nosti a prohloubenim uciva, nékdy pracovali samostatné, byli
motivovani 1 k cilené pomoci spoluzadkim.

Zaku paté tiidy s Aspergrovym syndromem je umoznén rychlej$i postup, obohaceni latky,
ktery se podili rovné€z na pravidelné komunikaci s rodi¢i zéka, zejména pii feSeni socidlnich
problému s vrstevniky. S rodi¢i 1 Zakem jsou vedené pravidelné rozhovory slouZici k vyjadieni a
hodnoceni situace ve tfid¢€, je zde prostor na detailni rozebrani konflikti se spoluzaky, dohodnou
se pravidla a pozadavky na domaci ptipravu, pfipadné vhodnou volno¢asovou aktivitu.

Zak prvni tfidy ma specialni vzd&lavaci potfeby v oblasti jazyka a feéi z diivodu oboustranného
sttedné t€zkého postizeni sluchu, projevuje vyjimecéné nadéani pti nékterych pocetnich tikonech,
které mize byt rozvijeno na hodinach pedagogické intervence, pfednostné zatim byly poskytovany
spisSe hodiny fe¢ového a sluchového rozvoje, vnimani a rozliSovani.

Velka péce je vénovana socidlnimu zaclenéni téchto Zakl mezi vrstevniky v kmenové tiidé,
hledani nejvhodngjsi strategie feSeni konfliktd podle pravidel, kterd vyhovuji celé tiide. Péce
o rozvoj nadani i pfimeéfeny emocni rozvoj a zdravé vztahy ke spoluzakiim a vhodna komunikace
s nimi jsou prioritou.

Vzhledem k dvoji vyjimecnosti je t€émto zdkim poskytovan IVP zaméfujici se na individudlni
vzdélavaci potteby, motivaci, ale predevs§sim na rozvoj schopnosti tymové spoluprace, komunikace
s vrstevniky 1 pedagogy, rozvoj hrubé i jemné motoriky.

Rodice maji moznost vyuzit poradenskou pomoc vychovného poradce, metodika prevence,
Skolniho specidlniho pedagoga i Skolniho psychologa.
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15. Polytechnicka vychova (volitelné predméty, krouzky...)

Vyuka ru¢nich praci nabizi ¢lovéku cvieni zrucnosti rukou pomoci smysluplné manuélni
¢innosti. Opakujici se rytmické pohyby koncetin posiluji vili a skute¢nd pracovni €innost rozviji
soudné, logické mysleni a podstatné zvySuje schopnost tsudku. Cvieni jemné motoriky pii
rucnich pracich je rozhodujici pro rozvoj inteligence ditéte, kterd se snazi uchopit to, co se
pohybuje, co je ¢inné, co vznikd. Proto je pifimétené, je-1i rozvijena femeslnou tvorbou. Veskeré
prace jsou provadény chlapci 1 dévcaty. Nejsou samoucelné, ale maji dale rozvijet vlohy
a schopnosti déti, pfi¢emZ znamenité podporuji citéni a maji praktické vyuziti. Timto zplisobem je
také probouzeno socialni citéni, porozumeéni a ucta pro praci jinych lidi.

V nasi Skole provazi pracovni vyu€ovani déti od 1. az do 9. tfidy. V prvnich dvou letech se déti
vénuji v hodinach préci s riznymi pfirodnimi materialy v rdmci rytmu roku a ro¢nich obdobi. Ve
3. tfid¢ déti cely rok ziskavaji praktickou zkusenost s riznymi femesly. Tato témata se promitaji i
do 4. tiidy. Vyuka jednotlivych femeslnych dovednosti se zac¢ina prohlubovat v 5. tfidé, kdy déti
zacinaji s praci v hodinach dilen a rucnich praci. V 5. tfid¢ jde pfedevSim o zakladni opracovani
dreva, a to pomoci noze, pily, rasple a smirkového papiru.

Déti vyrabéji zakladni naradi do kuchyné (obracecka, vafecka, nliZ na maslo, 1Zice a pod.) a také
maly darek pro svoje patriinata (Svihadlo, rytmickd dfivka, hracka). Na druhém stupni se od 6. do
9. tfidy postupem c¢asu déti v hodinach pracovniho vyucovani a pti projektech prakticky vzdélavaji
v riznych femeslech (prace se difevem, vlnou, papirem, textilem, kiizi, proutim, médi a zelezem).
V 6. tfidé déti vyrab&ji mechanickou hracku a mec, §tit a Sperk na stfedovékou slavnost, §iji
hracky — zvitatka, panenky. V 7. tfid¢ Zaci vyrabéji podnos a svicen, v hodinach ruc¢nich praci si
$iji zaci vlastnoru¢né boty. V 8. tfid¢ se veénuji vyrobé kulis na ro¢nikové divadlo, vénuji se Siti
kostymu a vyrobé misy. V 9. tfidé ma pak kazdy zak individudlni praci na truhléfském vyrobku
podle svych schopnosti (stolicka, policka, trojnozka, zidle, stil), pletou kosiky. Kwvili karanténé
nem¢ely déti dostatek Casu k plnému dokoncenti jejich vyrobki.

Ve $kole probihalo n€kolik volnocasovych aktivit a krouzki. Z téch nejzajimavéjsich je vcelarsky
krouzek pod vedenim pana Martina Semerada, ktery nabizel pro déti dvou vékovych skupin 1.
stupné. Na pozemku Skoly stoji v€elin, a tak se déti mohly seznamovat s Zivotem vcel pfimo v
praxi. V klidovém zimnim obdobi vyrabély ze véeliho vosku svicky a dalsi predméty. Na jate se
téSily na prvni 1zicku medu. BohuzZel se tohoto krasného zavrseni letos nedockaly kviili Covidu 19.
Mezi dal$i krouzky patfily aktivity hudebni — individudlni vyuka na klavir, flétnu, kytaru, housle.
Mezi oblibené skupinové krouzky patiila dfevofezba pod vedenim pana Jana Bezucha. Déti mély
moznost seznamit se s pracovnim prostfedim fezbaiské dilny, seznamit se s rliznymi druhy dieva i
nastroji, vyrobit si nejrozliénéjs$i vyrobky od drobnosti po me¢, §tit ¢i stolek. Nékteti se ucili
pracovat s nastroji jako je bruska atp.

Vytvarny krouzek probihal pod vedenim Veroniky Scholze MojziSové, kde jsou déti z 1. a
2. stupné vedeny k rozvoji tvirciho potencialu. Keramicky krouzek byl pfevazné naplnén détmi 1.
stupné pod vedenim Jitky Cerné.

Ve skole détem nabizime v ¢ase mimo vyuku i nejriiznéj$i terapie — arteterapii pod vedenim
Veroniky Scholze MojziSové a Zuzany Karlové, 1écebnou eurytmii pod vedenim Jitky Radové
a chirofonetiku, kterou vede pani Radka Subrtova. Moznosti téchto sluzeb byly hojné vyuzivany
individudlnimi zaky i ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém.
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16. Pripravné tiidy, zKkuSenosti s integraci a dalSim zaclefiovanim déti ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi do ZS

Dle doporuceni pedagogicko psychologickych poraden (PPP), specidlné pedagogickych center
(SPC) a vysledki depistaznich setfeni v jednotlivych tfidach byla 28 zakiim poskytovana
podplirnd opatieni formou pedagogické intervence tykajici se pfedevSim ptipravy na vyucovani,
doplnéni a individualni procvieni probirané latky. Zakéim jsou rovnéz poskytovana podplirna
opatieni formou individualnich nebo skupinovych hodin specidlné pedagogické péce zaméiené
ptedevsim na reedukaci specifickych poruch uceni (SPU), rozvoj grafomotorickych a vizualné
percepcnich dovednosti a rozvijeni sluchového vnimani. Mezi poskytovana podplrna opatieni
fadime ptlisobeni asistenta pedagoga v 1.- 6., 8. a 9.tfid¢, které bylo financovano z ucelového
normativu MSMT, z grantovych programi (Sablony II. a OMJ $ablony) a ¢asteéné z finanéni
podpory spolku rodict.

Podplirné opateni formou vzdélavani podle individudlné vzdélavacich plant (IVP) bylo
na doporuéeni $kolského poradenského zatizeni (SPZ) poskytnuto 14 zaktim $koly. V prvni tiidé
byl IVP vypracovan pro dva zéky, v tfeti tfidé pro dva zaky, ve Ctvrté tfidé pro jednoho zaka,
v paté tfide pro dva zaky, v Sesté tfid¢ pro jednoho zdka, v sedmé tfid¢ pro jednoho Zaka, v osmé
t¥idé pro tfi zaky, v devaté tiidé pro dva zaky. Po projednani a na doporuéeni SPZ a t¥idnich
kolegii byl Zakyni paté tfidy a zakovi sedmé tfidy nahrazen vzdélavaci obsah druhého jazyka (NJ)
vzdélavacim obsahem oboru &eského jazyka (CJ). Dle doporudeni t¥idnich kolegii, SPZ a z
vysledkl depistazi ve tfidach bylo vytipovéano 18 Zzaku, kterym byl vypracovan plan pedagogické
podpory (PLPP), jeden pro zdka prvni ttidy, Ctyfi pro zaky ctvrté tiidy, tfi pro zaky paté ttidy, dva
pro zaky Sesté tiidy, dva pro zdky sedmé tiidy, Ctyfi pro zaky osmé tiidy a dva pro zaky devaté
tiidy, vyhodnocovani probéhlo celkem dvakrat (do bfezna 2020). Na zavér Skolniho roku byly
vyhodnoceny IVP vSemi pedagogy dané tfidy a tato vyhodnoceni budou poskytnuta SPZ a
rodi¢iim Zakt. Hodnoceni, zkuSenosti a nové strategie vzdélavani zakt vzhledem k doporuceni
ceské skolni inspekce projednala zavérecna pedagogicka rada.

V ramci projektu Sablony pro MS a ZS poskytlo MSMT i v tomto $kolnim roce 2019/20 ,,Sablony
pro zékladni Skolu waldorfské, Praha 5 — Jinonice”, ze Sablon aktivit byla realizovdna personalni
podpora skolniho specidlniho pedagoga. Cilem této aktivity je integrace minimalné tii zakti s SPU
a potfebou podpirnych opatieni prvniho stupné do kolektivu tfidy, zajisténi v€asné a individualni
podpory, kterd povede k rozvoji potencidlu zakt a predchézi pripadnému Skolnimu netspéchu.
Uspé$na integrace zavisi na véasné diagnostice SPU z4kd, cilené podpofe a spolupraci s rodiéi.
Zaktm byla poskytnuta individualni specidlné pedagogicka péte zaméfend na rozvoj feéi, napravu
a reedukaci SPU, rozvoj grafomotorickych dovednosti, rozvoj sluchového a zrakového vnimani a
rozliSovani, nacvik socidlni komunikace. Pedagogiim a asistentim pedagoga byla poskytovana
metodicka podpora, supervize, naslechy ve vyuce s naslednou zpétnou vazbou vzhledem k
specifickym potfebdm zaka. Dalsi neptfimou ¢innosti bylo vedeni ptislusné dokumentace, pfiprava
materiald k reedukacim, studium odborné literatury, ti¢ast na pedagogickych radach, komunikace
se zakonnymi zastupci zaki, konzultace s pracovniky PPP a SPC. V tomto Skolnim roce byla
pfinosnd spoluprace Skolniho specidlniho pedagoga s metodikem prevence a vychovnym
poradcem pfii feSeni konfliktnich situaci ve tfech tiidach.

Zcela novou zkusenost mame téz se spolupraci s pracovniky OSPOD. V ptipad¢ zékyné s OMJ
byla pracovnice OSPOD Prahy 5 pfizvana k jednani vychovné komise v otdzce vychovy
a vzdélavani této zakyné. Piinos z jednani byl jednoznacné pozitivni. Pfizvani jsme byli téz
k jednani OSPOD na Praze 10 tykajici se chlapce z 8. tfidy. I zde bylo jednani v¢etné konzultaci s
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pracovniky OSPOD velice ptinosné, a to jak pro pedagogy, ktefi s timto zakem piichazi do
kontaktu, tak hlavné pro zédka samotného.

17. Vzdélavani cizinci a prislusniki narodnostnich mensin

Cizi statni prislusnici ze statit EU a 7 ostatnich statii podle jednotlivych zemi

Stat EU pocet zaki
Belgické kralovstvi 2
Slovenska republika 4
Spolkova republika Némecko 2
Stat mimo EU pocet zakl
Kyrgyzské republika 1
Republika Tadzikistan 1

Diky podpofe ziizovatele a agentury ERA jsme méli moznost i v tomto Skolnim roce 2019/20
pokraCovat v nadstandardni integraci zakl s odliSnym matefskym jazykem (OMJ) v ramci OP
Praha — pél ristu CR projektem Podpora inkluzivniho prostfedi ZS waldorfska, a to zejména
poskytnutim podpory dvojjazycnym Skolnim asistentem. Dvojjazy¢ny Skolni asistent pedagoga
podpoiil celkem devét zakti s OMI.

Zakyné osmé tiidy, u které pietrvavaji vyrazné vyukové obtize zalozené predeviim
na nedostate¢né znalosti CeStiny, ovlada dosud ¢esky jazyk na irovni A1 — pouze zakladni znalost,
potfebuje vyraznou dopomoc a motivaci, dvojjazyény asistent poskytuje pomoc s rozvojem
komunika¢nich dovednosti, zajisSténim porozuméni ucivu, zapsani a preklad slovni zasoby dané¢ho
pfedmétu, vysvétlenim zadani ukol, s pfipravou vizudlni opory (nékresy, popisy obrazkd,
modelii, myslenkové mapy apod.), redukci tkolti, vypracovani individudlnidch materiald,
rozvojem jazykovych znalosti nebo vysvétlenim vyznamu slov. Je potieba dislednd kontrola
plnéni zadanych ukolli, pomoc s vyhledavanim kli¢ovych slov v textu, kontrola osobniho portfolia
a pomoc pii pripravé na meésicni prezkouSeni z hlavnich pfedmétii. Po setkdni a navazani
aktivngj$i spoluprace se zastupci organizace META o. p. s. zabyvajici se integraci zakti s OMJ a
zékonnych zéastupcti Zakyné byla stanovena pravidla komunikace, sepsany ukoly, cile a forma
zpétné vazby z vyucovani, organizace META se bude podilet vice na prohloubeni znalosti ¢estiny
a poskytne pomoc zdkonnym zistupcim s hlidanim termini a p¥ipominanim tkold. Zakyni je
poskytnuta specialné pedagogické péce a rozvoj ¢eského jazyka Skolnim specidlnim pedagogem.

Do osmé ttidy se vratil zak z dlouhodobého pobytu v zahrani¢i, dvojjazycny asistent se vénuje
individualni kontrole porozuméni zadani, kontrole terminti, motivaci Zaka, pomaha s pfipravou na
jednotlivé hodiny a se socialnim zaclenénim Zéka.

Zakyni tieti tiidy s OMIJ je poskytovana pedagogicka intervence $kolnim specialnim pedagogem
zaméiena na vyuku CeStiny, rozvoj psani a ¢teni, dvojjazy¢ny asistent pomaha ve vyucovani a o
prestavkach se zaclenénim do kolektivu tfidy, s kontrolou plnéni zadani a porozuméni tkolim v
hodiné, opravou chyb v sesité. Ve treti tfidé dvojjazyény asistent dopomahd zakyni z trilingvniho
prostfedi s vysvétlenim latky, vyznamu slov a podporou aktivity zakyné, kterd se s touto
specifickou situaci vyrovndva velmi GspéSn€é. Vyznamné byl angazovan dvojjazycny asistent v
tomto Skolnim roce v prvni tiidé, zde byla poskytovana podpora Ctyfem zaktim z bilingvniho
prostfedi formou rozvoje komunikacnich dovednosti, artikulace, vysvétleni vyznamu slov,
podporou aktivity a za¢lenénim mezi vrstevniky.
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18. Enviromentalni vychova

Enviromentalni vychova je jednim z priifezovych témat vyuky od 1. do 9. roéniku §koly. Zaci se u
nas uci, ze svét kolem nés je nasi nedilnou soucasti, je tieba jej ctit a peCovat o néj. Ptirozené
prolind vyuku nejen na 2. stupni pii vyuce biologie, chemie a zemépisu, ale prostupuje i cizi
jazyky, umélecké predméty, cesky jazyk a dalsi. Je tedy hlubokou soucasti skolniho vzdélavaciho
programu jakoZzto celku. Vztah ¢lovéka k sobé samému, k ostatnim lidem, ke svétu kolem sebe a k
ptirodé i kosmu je zdkladem waldorfského vzdélavaciho planu.

V nasi Skole probihd vyuka péstitelstvi, kterd nabizi zakiim moznost byt v pfimém kontaktu
s zivym svétem rostlin, stromtl, zemé¢. Béhem Skolniho roku mohou déti vnimat rytmus piirody a
roku v jednotlivych ro¢nich obdobich a v jejich jedine¢nych kvalitdch. Diky praci na Skolni
zahrad€ Zaci zazivaji spolu pulsobeni pfirodnich sil a praktickou c¢innosti mohou dospét
k porozuméni ptirodnim souvislostem.

V nasi Skole provazi péstitelstvi déti od 1. do 9. tfidy. V prvnich dvou letech se déti vénuji
v hodindch pozorovani piirody pii vychdzkach a prvnim pokustim v péci o Skolni zahradu. Déti
kresli ptfirodu v jejich rozlicnych proménach, pozoruji jeji zmény v roc¢nich obdobich. Pfi
vyjezdech sleduji ¢i sami participuji na drobnych zemédé€lskych pracech. Ve tieti tfidé déti
v pfimé praxi zazivaji rytmus roku v souvislosti s hospodateni na vlastnim poli, a to od vyc¢isténi
pole, zryti, seti, pleti az po zavéreCnou sklizen a ndsledné peceni chleba z vlastnoruc¢né
vypéstovaného obili. Tento proces je zcela jedine¢nym a nenahraditelnym zazitkem.

Na druhém stupni je pak péstitelstvi nedilnou soucasti uc¢ebniho planu, a to od budovani a péce o
kompost, ptes tvorbu zdhont, kultivaci Skolni zahrady, budovani jednoduchych zahradnich prvka
aZ po pestovani rostlin.

Prace na zahrad¢ déva ¢lovéku moznost obnovovat vlastni vili a vili k aktivnimu zivotu viibec.
Ptiblizuje zadky ke skute¢né praktickému procesu uceni, vyvoji vztahu k pfirodnim dé&jtim, tcté k
pfirodé. Mnozi naSi zaci vysSich tfid se aktivné zajimaji o ekologii, jsou ¢leny rtiznych
ekologickych skupin. Nekteti dokonce navstévovali demonstrace ,,Fridays for Future”.

Z projekth v pfirode¢, které v uplynulém Skolnim roce probé¢hly, l1ze zminit napiiklad 3. tfidu
a epochu polnich praci, ve které se zaci zcastnili pracovniho kolob€hu od zaseti zrn, sklizn¢,
mleti aZz po peleni chleba. Zaci 4. tfidy ze sklizeného obili (projekt polnich praci ve 3. t¥{dg)
upekli chléb.

2. tiida stravila n€kolik dni na ekologickém vyjezdu v centru Tabor v Nové Vsi nad Popelkou, kde
zazila sklizen brambor a piilozila téz vlastni ruku k dilu.

Déti z 1. tfidy vzdy jeden den v tydnu v ramci vyuky navs§tévovali Prokopské udoli, pozorovali
ptirodu v jejich proménach rytmu roku.

V ramci vyuCovani 2. stupné pracovali zaci na pozemku Skoly, seznamovali se
s environmentalnimi potfebami a okolnostmi pfi fyzické a manudlni praci, kterd vychazi ptimo z
potfeb daného ro¢niho obdobi a konkrétniho Skolniho pozemku, jednalo se o praci na budovani
zahon, pleti, sdzeni, zakladani kompostu, provozovani biologického zahradniho uméni atp.

Sest tiid se zacastnilo jednodenniho projektu sazeni stromil v aleji vedouci od nasi Skoly
do Prokopského tdoli. Organizace této akce se zhostil rodi¢ nasi Skoly Mgr. Petr Dolensky,
koordinator projekttt Ekovychova pro Skoly a Zahradni Skolka Kuchyrika.
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Rozvoj environmentalni vychovy v nasi §kole hodnotila velmi pozitivné CSI, ktera nas navitivila
v prosinci 2019.

19. Multikulturni vychova

Multikulturni vychova je nedilnou soucasti vyuky dé&jepisu, zemépisu, cizich jazykl, vytvarné
a hudebni vychovy a tady dil¢ich projektti. Nedilnou soucasti je téz vypravéni ptibéhi vhodnych
pro zaky dané vékové skupiny, kde se téma multikulturality zrcadli. Zaci se ué¢i respektovat a
poznavat jiné kultury, jejich specifika, vyznani ¢i svétové nazory.

Multikulturni vychovu rozvijime téZ na zaklad¢ aktudlni situace jednotlivych tiid. Nékteré tiidy
navs§tévuji Zaci z cizojazy¢ného prostfedi nebo jsou jinych narodnostnich menSin. Vznikaji tak
prirozené pozitivni i negativni situace, se kterymi pak ucitelé védome pracuji a skrze né rozvijeji u
svych zakt povédomi o multikulturnich zakonitostech, toleranci, rozvoj zdjmu o jinou kulturu
prostfednictvim konkrétniho ¢lovéka (ditéte), se kterym se setkavaji.

Druhou tfidu napt. navstévovaly 2 zdkyné Cesko-afrického ptivodu. Veskeré socialni souziti tfidy
bylo v kazdém dnu vlastné¢ multikulturni vychovou. Ttidni uditel v pfirozené socidlni interakci
podporoval zdravé socialni kontakty téchto divek s ostatnimi zaky tiidy. Podobna situace byla i ve
3. tfid¢, kterou navstévovala zakyné Cesko-némeckého ptvodu (OMJ), jejiz integrace oproti
lofiskému roku znatelné pokrocila zejména na zdklad¢é spoluprace tiidni ucitelky se specialni
pedagozkou Hankou SeleSiovou. S podobnymi situacemi pracovaly 1vychovatelky v ramci
druziny. Osmou tfidu navs$tévovala zakyné pouze némecky (a anglicky) mluvici. Vyznamnou
soucasti jeji integrace byl i celotfidni projekt — nacvik divadelniho pfedstaveni, kde tato zakyné
ziskala roli divky, ktera nerozumi némecky. Jeji integrace pokracovala pozvolna, ale diky
nartistajici schopnosti rozumét a hovoftit Cesky zacala nabyvat na efektivité. Pro spoluzaky bylo v
této situaci piinosny nesdélitelny zazitek souziti s cizinkou z némeckého prostiedi. 9. tfidu
navstévovala jiz druhym rokem Zakyné kyrgyzského plivodu. Jeji integrace ve tiidé byla i1 pfes
veskerou snahu pedagogt velice komplexni.

Tyto situace jsou kazdodenni multikulturni vychovou nejen pro zminéné ttidy, ale i pro zaky ttid
ostatnich, ktefi se s témito détmi setkavaji. Ukolem pedagogii je vénovat pééi témto zakiim i jejich
okoli, prohlubovat znalosti multikulturnich odliSnosti, seznamovat s nimi ostatni zaky i rodice
prostiednictvim projektli, ale i pouhym vhodnym zapojenim zakt do kolektivu, tak aby se Zaci
citili pfijati.

V ramci multikulturni vychovy probihal v 9. tfidé ve vyuce anglic¢tiny velmi zajimavy projekt na
téma Martin Luther King a hnuti za lidské prava, ktery nase studenty velmi zaujal.
20. Prevence rizikového chovani

1. Plnéni preventivniho programu Skoly

Preventivni program Skoly je zpracovan dle doporucené metodiky Prazského centra primarni
prevence akceptované CSI i MHMP. Skola mé4 vytvofeny ¢inné strategie v prevenci rizikového
chovani déti. Cile preventivniho programu pro rok 2019/2020 se ¢astecné podatilo splnit pro
vSechny cilové skupiny.

Pokracovali jsme ve spoluprici s protidrogovym preventistou Mgr. Martinem Prochazkou
z organizace Cheiron o. p. s. Pfijel k nam z Berlina media-pedagog a zahrani¢ni lektor Uwe
Buermann. Zapojili jsme se také do projektu Bezpecné na netu, kterym nas provadél lektor Mgr.
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Jifi Prasa a starostka Prahy 5 Mgr. Renata Zajickova. V selektivni prevenci jsme spolupracovali s
preventisty ze Zivota bez zéavislosti. Proskoleni pedagogl bylo planované od Mgr. Veroniky
KarouSové z Centra psychologicko-socialniho poradenstvi Sttedoceského kraje.

Pedagogové a preventisti aktivné usilovali o vytvateni pozitivnich vztahii ve tfidnich kolektivech.
11. Pedagogové — dalsi vzdélavani v oblasti prevence

Skolni metodik prevence Veronika Scholze prosel 15. 1. — 16. 2. 2020 intenzivnim $kolenim
vzdélavaciho programu ,,Jak fesit Sikanu a kyberSikanu na Vasi Skole” pod vedenim uznévaného
Sikanologa PhDr. Michala Kolafe a Mgr. Martiny Viewegové. Metodik se ucastnil pravidelnych
spole¢nych setkani vSech metodiki na Praze 5.

Na konferencich kolegia $koly probihaly pravidelné vystupy SMP, uéitelé byli informovéni
o nabidce kurzii a vzdélavacich programt s tématikou prevence, nabidky programl dostavaji také
pravidelné e-mailem.

Metodik prevence seznamil pedagogy na pedagogické radé s novymi doporucenimi. Vzhledem k
probihajici celostatni karanténé¢ se neuskuteCnil program s 12 strategiemi podpory ditéte
pfivyu¢ovani od Centrum psychologicko-socidlniho poradenstvi Stfedoceského kraje
s Mgr. Veronikou KarouSovou.

Pro pedagogy a rodice prob¢hla prednaSka Daniela Bezanyho ,,Jak média pasobi na dité”.
Uskuteénilo se setkani a prifezové prodkoleni MSMT — Zasady pfistupu k détem, zakim,
studentim s PAS v ramci vzdélavaciho procesu a metodickym doporucenim k prevenci rizikového
chovani — tabdk, alkohol, drogy, Sikana a kyberSikana. Kybergrooming a rizika seznamovani na
internetu a promitani filmu ,,V siti”.

Ucitelé se veénovali spolecné teambuildingové praci pii umeéleckych cvicenich a projektech.
Spolupracovali téZ na tématu ,,Jak mluvit s détmi o umirani a smrti” podle brozury od zahrani¢ni
lektorky Inger Hermann. V pedagogickém kolégiu jsme svou pozornost vénovali také tématu
sexualni vychovy ,,Zdravé dospivani”.

II1. Zici — programy, besedy, akce v oblasti primdrni prevence

Pro Zzédky druhého stupné se uskutecnil 23. 10. 2019 projekt ,,Vyvoj médii a jejich uzivani”
od zkuseného berlinského lektora a pedagoga Uwe Buermanna. Jeho interaktivni piednasky usiluji
o hlubsi porozuméni s bezpe¢nym pouzivanim médii.

Ix za mésic se pro 7., 8., 9. tfidu konalo pravidelné celoro¢ni setkavani s protidrogovym
preventistou Mgr. Martinem Prochdzkou z organizace Cheiron o. p. s. Preventista se vénoval
intenzivné jednotlivym otazkam prevence a patologii a také problémtim jednotlivych zaku i celého
kolektivu tfidy.

V 8.-9. tfid¢ probéhl cyklus pfednasek ,,Zdravé dospivani” — sexudlni vychova s lektory H. A. M.
Planované odpoledni prednasky pro vefejnost se neuskutecnily, kvili celostatni karanténé.

Détstvi online je soucasti projektu, kterého se naSi Zaci 8. a 9. tfidy zGCastnili projektu
,»S nadhledem na siti” Méstské casti Praha 5. Edukacni a preventivni kampan zaméfena
na bezpe€nost déti a dospivajicich na socidlnich sitich. 14.2.2020 probéhlo promitani seriadlu
,Martyisdead” v Cinestaru 1,5h s interaktivni diskuzi se starostkou MC P5 Mgr. Renatou
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Zajickovou a Mgr. Jifim PridSou. Déti se zde mohly kldst na otazky na téma zneuzivani déti
na internetu a také téma bezpecného uzivani médii.

4. tfida absolvovala nékolik setkani se Skolni psycholozkou PhDr. Anezkou Janatovou na téma
,,Jak mluvit s détmi o umirani a smrti”.

Pedagogové a preventisté aktivné usilovali o vytvateni pozitivnich vztahti ve tfidnich kolektivech.
Selektivni prevence ze Zivot bez zavislosti prob¢hla v 5. tfidé pouze 4 vyucCovaci hodiny,
preruSeni nastalo béhem vyhlasené celostatni karantény.

Do programu primarni prevence se béhem Skolniho roku v rtiznych formach zapojuji vSichni
ucitelé, zaci 1 jejich rodice. V rdmci celostatni karantény jsme vypravéci latky jednotlivych tfid
upravovali k dané situaci. Nejvétsi apel v tomto ohledu byl na téma zdravého zivota i1 zdravého
zivotniho stylu, vzdy v takové formée, ktera odpovida ptislusSnému veéku déti (napft. bajky a legendy
ve 2. tfid¢, epocha vyzivy v pfirodopisu 7. tfidy, ptibéhy slavnych osobnosti vcetné jejich
zivotnich tskali ve tfid¢ 8. a 9., pedagogické vypraveni atp.). Na dalku vzniklo internetové Skolni
radio Prokop, kde Zaci mohli slySet své uclitele a spole¢né sdilet ptibéhy a i vyucovaci latku.
Vznikl 1 Skolni portal pro pfimou komunikaci se Zz&ky a jejich rodi¢i a uciteli. Zde vzniklo
preventistické Desatero pro rodice a Z4ky, jak se chovat pii karanténé.

Jednotlivé tfidy se kazdorocn€ zamétuji na nejriznéjsi projekty, jejichz cilem je mimo jiné prave
prevence patologickych jevli na bazi pozitivni motivace.

Osma tiida nacvi¢ovala v ramci celoro¢niho projektu divadelni hru ,,Skola zaklad Zivota“, kterou
bohuzel nemohli dokoncit, vzhledem k povinné celostatni karantén¢.

Do oblasti pozitivni motivace v ramci prevence patologickych jevl rozhodné€ nalezi jiz tradi¢ni
mésicni slavnosti, vdno¢ni jarmark, kdy se zaci, ucitelé i1 rodie aktivné ucastni spole¢ného
projektu, ¢i slaveni svatkd. Tradi¢ni akce jako Velikono¢ni jarmark a zaveéreCna Akademie se
bohuzel nemohly kvili karanténé uskutecnit. Nahradou byly pisné a spolecné prezentace
zakovskych praci v radiu Prokop a také na portalu Skoly a slavnostni zakonceni Skolniho roku
s rozlou€enim se zaky 9. tfidy.

Pro fteSeni vychovnych probléml v nékolika tifidach jsme také pokracovali ve spolupraci
s preventivnim centrem ,,Zivot bez zévislosti”.

Skolni metodik prevence vyuzival pravidelnych konzultaci s Mgr. Lucii Mat&jovskou, metodikem
prevence, psychologem PPP Praha 5, Kuncova 1.

Pro vSechny vékové skupiny zadkt déle Skola nabizela Sirokou Skalu volnocasovych aktivit
v podob¢ krouzk (viz. Vyro¢ni zprava Skoly — kapitola Polytechnicka vychova).

Zékladni primarni prevence neni vSak pouze otazkou Skolnich aktivit, nybrz je nutné se zpravidla
zamé&fit hlavné na rodinu jako celek. Proto je soucasti naseho minimalniho preventivniho
programu 1 prace s rodici, a to jednak v individualnich konzultacich 1 v rdmci tfidnich schiizek a
specializovanych prednaskach.

Prevenci patologickych jevii v nasi Skole napomaha systém, kdy tfidni ucitel doprovazi svou tiidu
od 1. do 9. tfidy (v idealnim piipad€). Je zvykem, Ze ucitel zaky a jejich rodice navstévuje v jejich
doméacim prostfedi. Tento systém umoziuje tfidnimu uciteli 1épe poznat své Zéky a jejich rodinné
zazemi.
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21. Zaci s trvalym pobytem v jiném kraji

Kraj: Pocet zakl celkem Z toho nové¢ pfijati
Kraj Vyso€ina 1 0
Olomoucky kraj 1 0
Stredocesky kraj 47 0
22. Dalsi udaje o ZS, které povaZujete za dileZité.
Granty
Kdo grant pro jakou pro jakou konkrétni Pozadovana Pridélena
vypsal oblast ¢innost Castka Castka
« . Sablony pro ZSW 1II. 869.692, - 869.692,-
MSMT | integrace (realizace 1.9.2019 - 31.8.2021) | 352.260,-* | 352.260,-*
‘ Pgdpora 1nk1u’21vn1ho prostiedi v 970.766.- 970.766 -
HMP integrace ZS waldorfska 256.366.% 256.366.%
(realizace 1.9.2018 - 31.12.2020) T T
enviromentalni V,C clafsky krouzek, envirom. 100.000,-
HMP vuka vyuka 262.602,- 25 000.-*
yu (realizace 1.9.2018 - 31.12.2019) 7
enviromentalni | Venkovni u€ebna - vCelin
HMP vyuka (realizace 1.9.2018 - 31.12.2019) 442.904,- 440.000,-
Celkova castka | 2.545.964,- | 2.380.458,-
1.314.132,-* | 1.073.626,-*

*) u dlouhodobych projektii cast realizovana ve sk.roce 2019/2020

Ziskané vécné dary, sluzby, finané¢ni ¢astky od sponzori

Sponzor

Ucelové vazané financni dary na:

Spolek waldorfské Skoly v Jinonicich

Podpora vyuky 1.350.000,- K¢

Media Channel outdoor a.s.

Podpora vzdélavani 50.000,- K¢

Zpusob prezentace Skoly na verejnosti

Skola ma velmi uzky kontakt s rodi¢ovskou vefejnosti. Jeho soucasti jsou pravidelné tiidni
schiizky a dal$i vzdé€lavaci a spoleCenska setkani. Rodi¢tiim byly nabidnuty 4 vetejné prednasky:
Prameny waldorfské pedagogiky, Toma§ Bongk; Cesky jazyk ve 2. sedmileti ditéte, Renata
Krasova; Vztah zék — ucitel — rodice, Tomas Zuzak; Jak ptisobi obrazy pohadek a pfibehii na dusi
ditéte, Anezka Jandtova. VSechny prednasky se setkaly s velkym uspéchem, byly navstévovany

hojnym poctem v auditoriu.

Pro ostatni zajemce z fad vefejnosti Skola nabidla 3 dny otevienych dvefi, z nichz posledni se diky
karanténnim opatfenim nemohl uskutecnit. Ve dnech otevienych dvefi mohou zajemci vstoupit do
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ttid, kde jsou ucastni hlavniho vyufovani, nésleduje vzdy beseda s feditelem Skoly a n€kolika
pedagogy. Studenti pedagogiky a dal$i zajemci méli moznost navstivit vyucCovaci hodiny,
seznamit se s prostiedim a atmosférou skoly.

Nasi Skolu navstivila na jedno odpoledne 10 ¢lenna skupina studentll pedagogiky z Velké Britanie.

Pro rodice déti, ktefi se chystali ptihlasit své dité k zapisu do prvni tfidy, jsme tak jako kazdy rok
na konec mésice biezna organizovali jednodenni zapisovy seminaf, ktery mél byt tentokrat hlavné
akci pro déti. Bohuzel tento seminaf a ndsledné ani zapisy, ve kterych dbdme mimo jiné i na
socialni interakci s ditétem, nemohl probéhnout.

Dalsi informace jsou vefejnost jsou zvefejiovany na internetovych strankach Skoly
www.waldorfjinonice.cz.

Pedagogové nasi Skoly opét nacvicili Trikralovou hru, kterou 6. 1. 2019 ptedvedli nejen svym
zakltm, ale také ve vefejném vystoupeni v Obci kiestanil v Praze 7.

Pti prilezitosti oslav 100 let od zalozeni waldorfské pedagogiky — Waldorf 100 se naSe Skola
prezentovala na vefejnosti formou krasné vystavy na Portheimce a pied kostelem na Praze 5, na
Smichové. Jeji soucasti byla slavnostni vernisaz s vystoupenim sboru déti a ucitelti, prednasky pro
vefejnost, uméleckd vystoupeni, ukazky z vyuky 1 interaktivni vystava Tajemstvi v€el. Vystavu
navstivily nékteré Skoly Prahy 5 a byla oteviena pro SirSi vefejnost. Vystava byla doplnéna
informacnimi panely o historii, vyvoji obsahu i smyslu waldorfské pedagogiky, které byly
umistény pred kostelem Sv. Vaclava.

Skolni stravovani

pocty stravovanych zaku: 188  ztoho pocty zaki z jinych skol: 0
pocet jidelen 0 pocet vydejen: 1
ZS: 0 Z8: 1
MS: 0 MS: 0

Vyjezdy Zaki mimo objekt $koly

pocet vyjezdl pocet zaku
vzdélavaci vyjezdy 8 198
SvP 0 0
lyZatské kurzy 0 0

Vyjezdy, vylety a mimoskolni akce jsou tradiéné velkym obohacenim $kolni vyuky. Zaci zde
mohou prostfednictvim tizkého socialniho kontaktu v ramci své skupiny jednak rozvijet intenzivné
své socidlni schopnosti a dovednosti a zarovenl hloubéji uchopit tematiku vyjezdu na prozitkové
bazi.

Mezi velmi Usp&€$né akce patfi vicedenni tematicky zaméfené vylety jednotlivych tfid, ale
i jednodenni vyjezdy. Mezi zajimavosti patiil vylet 7. a 9. tfidy do Drazd’an, ktery byl tematicky
zaméfen na poznavani renesancniho umeéni s dirazem na obraz Rafaela z Urbina — Sixtinska
madona v souvislosti s rozvijenim jazykovych znalosti a dovednosti v oblasti némeckého jazyka.
Mezi dalsi Gspésné vyjezdy patii ekologicky vyjezd 2. tfidy do centra Tabor v Nové Vsi nad
Popelkou, horsky vylet na Sumavu 9. tfidy nebo ekologicko socidlni pobyt 8. tiidy na statek Foit
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v blizkosti Krkono$. Tyto akce byly dopliiovany jednodennimi akcemi ¢i miniprojekty jako byla
navstéva 3. tfidy na vystavé Cosmos Discovery, kulturni navstévy divadel a vystav.

Vyjezdy a akce, které naSe Skola pravidelné pro své zaky potadd souviseji s nejriznéj$imi
projekty, prohlubovani uciva a jeho praktického uchopeni. I proto nam bylo velice lito, ze diky
karanténé se nékteré vyjezdy nemohly uskutecnit. Zejména pak planovany vylet 9. tiidy
do Francie, divadelni projekt tfidy 8. a Olympiada 5. tfid waldorfskych Skol, které se mély
uskutecnit na jaie 2020.

Utast zaki v soutéZich
3 zakyné 9. tfidy se ztcastnily projektu Pamét’ naroda.

a) vyhlasovanych MSMT

védomostnich (jaké) sportovnich (jaké) uméleckych (jaké)

0 0 0

b) ostatnich

védomostnich (jaké) sportovnich (jaké) uméleckych (jaké)

Vysledky kontrol CSI, p¥ipadné jinych kontrol
Kontrola odboru $kolstvi UMC Praha 5

Dne 19. 11. 2019 probéhla kontrola ucelného hospodateni s finan¢nimi prostfedky vynaloZzenymi
na nakup DHM a DDHM a dodrzovani analytické evidence provedena pracovniky odboru skolstvi
UMC Praha 5. ZSW hospodaii se svymi prostiedky v souladu se zikonem a vnitinimi smérnicemi,
kontrolou nebyly zjistény Zadné nedostatky a analytické ¢lenéni je bezvyhradné dodrzovano.

Inspekéni Einnost CST

V terminu 3. — 5. 12. 2020 probéhlo $etieni CSI Prazského inspektoratu zaméfena na hodnoceni
podminek, priitbéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného skolou podle § 174 odst.2 pism. b) a ¢)

zékona ¢. 561/2004 Sb., o piredSkolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdé¢jsich predpisii s nasledujicimi zavery.
Vedeni skoly se dafi vytvaret zakladni podminky pro ¢innost $koly, jejimz specifikem je celostni

pojeti vzdélavani spojujici teoretické, praktické, umélecké a socialni prvky.

Jako silné stranky §koly oznaéila CSI pifjemnou pracovni atmosféru a podnétné prostiedi, piiznivé
socialni klima, vzajemnou diveéru mezi uciteli a zaky a zaky navzédjem, dale pak kvalitni vyuku
pfedmét v oblasti umélecké Cinnosti a ¢etné environmentalni aktivity rozvijejici pozitivni vztah
zakt k pfirodé¢ (inspekéni Setfeni se soustfedilo zejména na vyuku hudebni, vytvarné a
environmentalni vychovy), diiraz na osobnostni rozvoj zaki, spoluprace s vnéjSimi partnery.

Jako prileZitosti ke zlepSeni byly oznaceny nasledujici body:
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Mensi Gc¢innost opatfeni vedeni Skoly k pedagogickému a metodickému vedeni ucitelll a nizsi
efektivita kontrolniho systému Skoly, uzivani méné u¢innych forem a metod vyuky v nékterych
hodinach, jejichz dusledkem byla ptevaha aktivity ucitele a pasivita Zzakl, nedostatecna
diferenciace vyuky s ohledem na individudlni vzdé€lavaci potteby Zzaki, nedostate¢na
informovanost zdkonnych zastupcl Zzakii o pribchu a vysledcich vzdélavani, nedlsledné
dodrzovani nastaveného systému hodnoceni nékterymi vyucujicimi, niz§i kvalifikovanost
pedagogickych pracovnik.

Nasledné pak byla uvedena doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

Zvysit ucinnost kontrolniho a hodnoticiho systému, poskytovat pedagogiim efektivni zpé&tnou
vazbu a potfebnou metodickou podporu sméiujici ke kontinualnimu zlepSovani kvality jejich
prace a k dosahovani pozadovanych dovednosti Zakl, vice uplatiiovat kooperativni uceni
a ucinngj§i metody vyuky smétujici k aktivité zakli ve vyuce, ve vyS§im mife uplatiovat
diferenciaci ve vyuce vzhledem k rozdilnym schopnostem a pracovnimu tempu zaki, zlepsit
informovanost zdkonnych zastupct zaki o pribéhu a vysledcich vzdélavani, dasledné sjednocovat
a dodrZovat nastaveny systém hodnoceni vzhledem k Cetnosti a vypovidajici hodnoté slovniho
hodnoceni, vést pedagogy k doplnéni studia potfebného k dosazeni kvalifikace.

Pracovnice CSI ve tiech dnech hospitovaly v fadé tiid a poskytly velice kvalitni a efektivni
zpétnou vazbu jak jednotlivym pedagogiim tak vedeni skoly.

Zavéry inspekéniho Setfeni byla projednana na pedagogické rad€ a vedeni Skoly zah4jilo okamzité
na zékladé doporuceni CSI praci na zavedeni zmén v oblasti priib&zného pisemného hodnoceni
zakia vcetné metodického vedeni a podpory. V oblasti vnitini diferenciace a aktiviza¢nich a
kooperativnich metod vyuky planujeme pro pedagogicky sbor usporadat Skoleni DVPP nebo tato
Skoleni pedagogickym pracovnikim doporucit. Tento plan byl vSak CéasteCné narusen jarni
karanténou a presouva se do nasledujiciho Skolniho roku.

Vysledky kontroly CSI

V ramci $etfeni CSI probéhla téZ kontrola dodrzovani pravnich piedpisti podle § 174 odst. 2 pism.
d) zékona &. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti, a zdkona ¢ 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Kontrola byla vykondna v zakladni skole, Skolni druziné, Skolnim klubu a skolni jidelné-vydejné.

Kontrola vydani a nalezitosti Skolniho tadu, vnitiniho fadu Skolni druziny a Skolniho klubu
a vnitiniho fadu Skolni jidelny- vydejny podle § 30 odst. 1,2 a 3 Skolského zdkona se zdveérem, ze
nebylo zjisténo poruseni vyse uvedeného pravniho predpisu.

Dale probehla kontrola vedeni hospodarské dokumentace zatizeni Skolniho stravovani podle § 28
odst. 1 pism. k) Skolského zikona a kontrola plnéni odpovédnosti kontrolované osoby
za poskytované stravovaci sluzby ve smyslu § 2 odst. 7. vyhlasky ¢. 107/2005 Sb., o Skolnim
stravovani. I zde nebylo zjisténo poruseni vys uvedenych pravnich piedpist.

Kontrola hygienické stanice HM P

Dne 24.1.2020 byla provedena kontrola plnéni povinnosti ve spojeni s vyhlaSkou ¢. 410/2005 Sb.
o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani. Kontrolou povinnosti mimo pozadavku na vybaveni hygienického zatizeni ve staré
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budové umyvadly, nebyly zjistény zddné nedostatky. Na zdkladé doporuceni kontroly skola
pozadala o vyjimku z poc¢tu umyvadel v historické budové, kterd ji byla nasledné udélena.

Technickd prohlidka UMC Praha 5

Dne 3. 3. 2020 provedli pracovnici Utadu méstské &asti odboru kolstvi technickou prohlidku
objektti Skoly.

23. Napliiovani cilii, opatfeni a aktivit vyplyvajici z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy hlavniho mésta Prahy 2016-2020.

CeloZivotni uceni

Zpusob vyuky je zaméfen na probouzeni a rozvijeni vnitini motivace zakl k uceni. Vyuzivame
k tomu nékolika néstroji: neznamkujeme, prubézné zdky hodnotime slovné, i vysvédcéeni jsou
velice podrobnymi zpravami nejen o vysledcich, ale pfedev§im o pribéhu vzdélavani zaki.
Ve 2. pololeti jsme zavedli experimentilné na doporuceni CSI pravidelné pisemné hodnoceni
zakd, bohuzel vsak toto usili bylo zastaveno celostatni karanténou, a tak v ném budeme
pokracovat v novém Skolnim roce.

Na I. i na IL. stupni organizujeme individudlni pohovory s jednotlivymi zaky a jejich zakonnymi
zéstupci, kde méa zak moznost objektivné ohodnotit svou praci (vychova k sebehodnoceni) a sam
navrhnout cestu k jejimu zlepSovani. Tyto pohovory probéhly ve vSech ro¢nicich 2. stupné
v pribéhu podzimniho a zimniho obdobi. Pedagogové, zaci i rodiCe tyto pohovory povazuji
za velmi piinosné. VétSinou maji doporuceni, ke kterym v téchto setkani konsenzualné dojde
na bazi stanovenych blizkych i stfednédobych cili, velkou efektivitu, kterd se piimo zrcadli
v dalS§im pedagogickém procesu.

Veskera vyuka se odehrava v Sirokych souvislostech, mezipfedmétovych vazbach a s pomoci
praktickych projekt mensiho ¢i vétSiho rozsahu. Timto zplisobem peCujeme o rozvoj motivace
zakl po celozivotnim uceni.

V tomto Skolnim roce bylo diky stitem vyhlaSené karanténé udrZet motivaci zakl ve vyuce
na dalku. Pedagogové v celkovém hodnoceni shrnuli, ze ¢im karanténa trvala déle, tim bylo
pro fadu zak t€zsi si udrzet motivaci pro uceni. (viz bod Covid 19)

Usnadnéni rovného pristupu ke vzdélavani pro vSechny

Snazime se v maximalni mozné mif'e napliovat potfeby zaki vyzadujicich zvlastni pozornost. Na
finan¢nim zajiSténi optimalni péce se podili 1 spolek rodicl, ktery v uplynulém obdobi ptispival na
nékteré asistenty 1 na individudlni péci o déti s vySSimi potfebami. Zaroven Skolni vzdélavaci
program skoly umoziuje zaclenéni téchto zakl, dava prostor pro jejich optimalni vyvoj v mezich
jejich moznosti, a Casto 1 nad jejich rdmec. Je to dano pomérné velkym poctem hodin
polytechnické, umélecké a pohybové vychovy, které kompenzuji intelektualni zatézovani zaka se
zvlastnimi potifebami, ale i moZnosti ucitele rozlozit ¢i vybrat obsahy jednotlivych pfedmétt k
dosaZeni maxima u jednotlivych zakt i celé tfidy. Nadani zaci se stavaji v tomto procesu oporou
svym spoluzakim, uc¢i se pomdhat, a tim své, Casto jednostranné, nadani uplatnit na socidlni
urovni. Tento princip spontanni pomoci podporuje vznik dobrého klimatu v kolektivu tiidy a vede
zaky k vzajemnému respektu.
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ZvySovani kvality a modernizace vzdélavani

Pedagogi¢ti pracovnici si 1 v uplynulém obdobi rozSitovali své kompetence na tuzemskych
1 zahrani¢nich seminafich, béZné jsou vzdjemné hospitace s naslednymi rozhovory. Nedilnou
soudasti zvySovani kvality byla i navitéva CSI, ktera probéhla ve 3 pracovnich dnech v prosinci
2020. Mnozi uditelé, v jejichz hodinach pracovnice CSI hospitovaly, dostali velmi kvalitni
zpétnou vazbu a mnoho cennych rad pro zkvalitnéni vyukového procesu. Jako Skola jsme dostali
doporuceni vénovat se v rdmci DVPP formativnimu hodnoceni.

Nasi ucitelé také sleduji nejnovéjsi trendy a studie tykajici se vzdélavani a psychologie ditéte
a vzdjemné se o své poznatky deli v pedagogické ¢asti konferenci konanych 1x tydné. Toto
piedavani poznatki ma podobu prednasek, ukazek, besed ¢i skupinovych rozhovori

V réamci karantény se ndm osvédCila i1 Castecné virtudlni setkavani uciteld 1. a 2. stupné,
ve kterych probihalo vzajemné sdileni metod i materidlti. Tento zplsob se ukazal jako velice
obohacujici. Ucitelé se vzdjemné inspirovali, podporovali a vznikaly tak kvalitni miniprojekty na
dalku v jednotlivych tfidach. V téchto konferencich jsme také spolecné badali v inovativnich
metodach, které by zvysily zdjem a motivaci zakl pro sebevzdélavani.

Nezistné¢ predavani osobnich poznatkii a zkuSenosti je vyraznou a trvalou devizou naseho
pedagogického tymu. Tento aspekt se v dob¢ karantény projevil v plné sile.

Optimalizace nabidky vzdélavani zejména ve vitahu k trhu prdce

Usilujeme o to, aby vSichni zdci méli moZnost poznat vSechny aspekty a mozZnosti svych
budoucich profesnich cest a maximalné rozvinout sviij osobni potencial ve vSech oblastech. Tim
jim poskytujeme do budoucna moznost svobodné volby i flexibility na ménicim se trhu prace. V
této oblasti jsme 1 v rdmci obdobi karantény méli funkéni poradenské pracovisté — prostfednictvim
telefonniho spojeni.

ZlepSovani klimatu ve Skole

Spole¢nymi aktivitami riznych ro¢niki, provazenim mladsSich spoluzaki starSimi, vedenim zaka k
vzajemné Ucté a respektu a naplilovanim pozadavku po smysluplnosti a pochopeni uciva v
souvislostech se ndm dlouhodobé dafi udrzovat pfijemné Skolni klima. Tento aspekt je posilen
spolec¢nymi slavnostmi. Napt. v mési¢nich slavnostech, které jsou setkavanim vsech tfid, kdy tiidy
vzajemné ukazuji ruzné aspekty vyuky, mohou vSichni zaci nasi Skoly vnimat provazanost jak
vyuky, tak socialnich vztahti mezi jednotlivymi rocniky. Systém patronatu starSich zakt nad
mlad$imi vede opét k védomému rozvijeni vztahl. Jednotlivé partnerské tiidy vyvijely
1v letoSnim Skolnim roce nejriznéjsi iniciativy jako napt. hostina 7. tfidy pro tfidu 2. Tkani
naramkil ve 4. tfid¢ jako darek pro odchazejici tfidu 9. atp.

ZvySovani kompetenci déti, Zakii a studentii a jejich osobnostni rozvoj.

Princip vedeni tfidy jednim tfidnim ucitelem po celou dobu zékladni Skolni dochazky nam
umoziuje plynulou nidvaznost a budovani rozvoje kompetenci zaki krok za krokem na zakladé
dikladné znalosti jejich individualnich predpokladi i prekdzek. Zaroven tak tyto kompetence
muzeme rozvijet ve vzajemnych mezipfedmétovych vazbach. Zajimame se o kazdého zéka
s dirazem na jeho hodnoty jako clovéka. Osobnostni rozvoj zakd podporuje i dlouhodoba
spoluprace tfidniho ucitele s rodinou zZaka zalozend na vzdjemné divére.
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O tridach 1 jednotlivych Zacich hovofime jak ve spole¢nych konferencich, tak i pii setkdvani
pedagogt jednotlivych tfid. Tato setkani, da se fici studijniho zaméfeni, pomahaji pak zpétné
v pedagogickém procesu ke zvySovani kvality rozvoje zaku.

Podpora pedagogickych pracovnikii

Ucitelé nasi Skoly velmi uzce spolupracuji spolu navzajem. Jsou maximalné podporovani vedenim
Skoly 1 rodi¢i z4kl. Zéaroven se na vedeni podileji (pravidelnd setkdvani na konferencich kazdy
ctvrtek odpoledne, vzajemné hospitace, delegace ukoli, prace ve skupinach atp), coz jim
umoziuje vytvaret vSeobecné podnétné prostiedi a dodava sebediivéru i1 pocit jistoty v jejich praci.
Nové jsme se rozhodli, ze v nasledujicim Skolnim roce piizveme ke spolupraci kvalitniho
supervizora, ktery by ndm pomohl nahlédnout do organiza¢ni struktury nasi Skoly i oblasti
vzajemnych vztahli a poskytnout nam cenné rady, jak nasi praci ozivit a zefektivnit.

24. Informace o poctech zakii ve $kole s odliSnym mateiskym jazykem ve vztahu ke znalosti
ceského jazyka

Zjistovani poctu déti s poti‘ebou podpory doucovani ¢eského jazyka
Stupeii znalosti CJ Pocet déti
Uplna neznalost CJ 1
Nedostate&na znalost CJ 2
Znalost CJ s poti‘ebou doucovani 15

25. Struény popis problematiky souvisejici s roz§ifenim nemoci COVID-19 na tizemi Ceské
republiky — z toho vyplyvajici zmény v organizaci vzdélavani z diivodu uzavreni §kol

Vcelku neocekavana zprava o uzavieni $kol nés stejné jako ostatni zastihla v ttery 11. bfezna
dopoledne a velmi rychle se rozsifila. O to méné nam dochéazelo, co to vlastné na pfisti dny, tydny
a mesice znamend. To, Ze jsme méli mit za dva dny naopak dvefe vefejnosti oteviené v ramci
pravidelného dne otevienych dvefi, bylo zcela ptehluseno otdzkami a myslenkami na budoucnost.
Pocatecni predstava, ze kdyZz uz nemohou chodit do Skoly déti, alespoit my dospéli doZzeneme
vSechny pracovni tkoly z minula, se brzy rozplynula a zacali jsme davat hlavy dohromady, jak
ucit ¢i neucit, radit se, spolupracovat i v podminkach, které nikdo z nas diive nezazil.

Hned v prvnich dnech vznikl v rdmci nasi Skolni komunikacni platformy rodicovsky portal, ktery
zastfeSoval a zprostiedkovaval pristup ke vSem komunika¢nim formam a informacim pro
jednotlivé ttidy, zaky a rodice. Hlavnim koordinatorem pro préci v kazdé tiidy se stal vzdy tfidni
ucitel, ktery byl podle dostupnych moznosti ve spojeni s rodinami. Podle ro¢nikti se dilci
pouzivané zpusoby komunikace li$ily, od krasnych dopisii po riizné online audio-video platformy.
Pro tadu rodict odfiznutych od elektronické komunikace jsme zajistili poStovni spojeni. Na konci
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bfezna jsme zprovoznili radio Prokop, jehoz cilem bylo doplnit nabidku vyukovych aktivit,
moznosti pro sdileni a posilit socialni kontakt mezi pedagogy, zaky a rodi¢i navzajem.

v vvr

ze Skoly détem nazpét bézet. Velmi ndm v tom pomohlo sdileni zkuSenosti s jinymi Skolami a
institucemi. Informace jsme nésledné zprostiedkovavali pres nas Skolni portal rodicim — naptiklad
Devatero pro ucitele a rodi¢e. Zazemi Skoly fungovalo jako koordinacni centrum a misto
technické podpory jak pro pedagogy, tak pro rodice. Zapojeni ucitelli bylo velmi pestré. Krasna
byla vzdjemnd pomoc a podpora, soudrznost a sdileni napadi, které vedly k oZiveni kontaktu s
détmi na dalku i k posileni jejich motivace k uceni tviir¢im zpiisobem. U¢itelé mohli fungovat z
domova ¢i ze Skoly. V tomto nam velmi pomohla podpora ziizovatele pii potizeni dalsi techniky
pro pracujici na dalku. Kvalitni konferen¢ni technika ndm dovolila se operativné radit v riznych
skupinach a podle potieby na misté 1 on-line.

Po né¢kolika tydnech bylo jasné, Ze se neuvidime dlouhou dobu, a proto jsme rodi¢e a zaky
pozadali o reflexi dosavadniho fungovéani formou jednotného celoSkolniho dotazniku, ktery
obsahoval témét 50 otazek sméfovanych na rodice 1 zaky. Odpovédéla velkd vétSina rodin a diky
odpovédim jsme pak mohli 1épe naplanovat tydny piisti. Uk4zalo se, ze predstavy a o¢ekavani se
Casto rizni jak mezi rodici, tak mezi uciteli, ale v celkovém shrnuti si naprosta vétSina rodici vazi
vzajemné spoluprace a oceiiuje zptisob, jakym se $kola se situaci vyrovnava.

Omezeni se také negativné dotkla procesu dokonceni nové budovy nasi Skoly, komunikace
jsme se jako Skola zapojili do programu Siti rousek organizovaného v ramci Prahy 5. Dobu, kdy je
Skola bez zaki, jsme také vyuZili pro udrzbu, opravy prostor Skoly a na konci kvétna jsme zacali
osidlovat novy skolni vcelin.

Na zacatku kvétna po vydani informaci o podminkach dochazky probehla dalsi kampan smétujici
k z4ymu rodict 9. tfid a 1. stupné o dochazku za omezenych podminek a také naSe pifiprava na
realizaci. Ze zptsobu komunikace MSMT a také z vlastniho znéni nékterych podminek, které
Casto nebyly ani z hygienického hlediska v pfipadé nasi Skoly odivodnitelné (napt. zékaz
vychézek do piilehlé piirody) jsme moc divodii k radosti nevidéli. Nakonec se k vyuce ptihlésila
necela &tvrtina zaki 1. stupné a vichni Zaci 9. tiidy. Rada rodi¢t vyfesila chybgjici kontakty déti
obCanskymi a krouzkovymi aktivitami, které na rozdil od Skolnich, nemaji tak ptisné podminky
pro fungovani.

Zaci 9. t¥idy se od 8. 5. 2020 aZ do piijimacich zkousek setkavali v oddélenych skupinach s ugéiteli
ceského jazyka a matematiky, a to praveé za ucelem piipravy na piijimaci fizeni na stfedni skoly.
Zaci tuto moznost viele uvitali a také ji hojné vyuzivali. Dne 25. 5. zadal fungovat omezeny
provoz §koly pro zaky 1. stupné. Zaci byli zafazeni do 2 skupin pro dopoledni i odpoledni &innost.
V mésici Cervnu pak Skola zacala nabizet dobrovolné konzultace pro Zéky 2. stupné, které téz
probihaly ve skupinach. Zavérem roku diky uvolnéni opatfeni mohlo probéhnout zaverecné
hodnoceni, rozlouceni s 9. tfidou, pfeddni vysvédceni. Pedagogové se vénovali reflexim
pedagogického procesu v jednotlivych tfidach a jednotlivych predmétech, a dal§im tématim.
Zkusenosti z toho obdobi budeme jesté néjakou dobu zpracovavat, ale je téméf jisté, ze si z nich
muzeme mnohé vzit a vyuzit je pro budoucnost.
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Vyrocni zprava byla projednana dne 15. 10. 2020 na porad¢ pracovnikd.
Vyroc¢ni zprava byla projedndna dne 15. 10. 2020 skolskou radou.

Zpracoval feditel Zakladni skoly waldorfské:

Ing. Pavel Selesi

Praha dne 18. 10. 2020.

Pfilozené povinné prilohy:

Rozvaha — bilance k 31. 12. 2019
Rozvaha — bilance k 30. 6. 2020
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2019
Vykaz zisku a ztraty k 30. 6. 2020
Ptiloha ucetni uzaveérky k 30. 6. 2020
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https://drive.google.com/file/d/106Flf1iyM9U3JlcbSG2grZ9AVurZ-JCf/view?usp=sharing

